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Saapuvilla olleet jasenet

Pirjo Siiskonen, puheenjohtaja

Raimo Heinanen, 2. varapuheenjohtaja
Armi Salo-Oksa, poistui 16:54

Heli Kauppinen

Jarno Strengell, saapui 14:05

Pekka Poyry

Petri Pekonen

Tanja Hartonen

Mali Soininen

Juha T Ropponen

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Ari Liikanen, hallintojohtaja, sihteeri

Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Oskari Valtola, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja

Heidi Hanninen, viestintapaallikko

Maria Narhinen, henkiléstdjohtaja, saapui 14:04

Tiia Tamlander, vs. talousjohtaja

Tarja Poikolainen, kaupunginlakimies

Laura Hamalainen, kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja

Satu Taavitsainen, 1. varapuheenjohtaja

Eero Aho

Pirkko Valtola

Minna Pontinen, kaupunginvaltuuston 2. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Pirjo Siiskonen Ari Liikanen
Puheenjohtaja Sihteeri

Péytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

08.09.2021 08.09.2021

Tanja Hartonen Petri Pekonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
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Poytakirjan nahtavanaolo
Mikkelin kaupungin yleisessa tietoverkossa www.mikkeli.fi
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§354
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§ 355
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Petri Pekonen ja Eero Aho.
Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti keskiviikkona 8.9.2021 ja on sen jalkeen nahtavana
kaupungin yleisessa tietoverkossa.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Tanja Hartonen ja Petri Pekonen. Muilta osin
paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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8§ 356
Iimoitusasiat

Liitteet
1 Liite Kh Essoten lausunto
2 Liite Kh Mikkelin lausunto_yhtyminen Essoten lausuntoon

Kaupunginhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:
e Etela-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen ky
- valtuusto 26.8.2021

e Mikkelin kaupungin yhtyminen Essoten lausuntoon luonnoksesta
valtioneuvoston asetukseksi valtionavustuksesta eraisiin julkisen sosiaali- ja
terveydenhuollon covid-19-kustannuksiin

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja
Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin.
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§ 357
Otto-oikeus/lautakuntien paatokset

Kaupunginhallituksen tietoon saatetut poytakirjat:

e Kaupunkiympadristdlautakunta 24.8.2021
® Hyvinvoinnin ja osallisuuden lautakunta 25.8.2021

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Koska kaupunginjohtaja ei ole havainnut poytakirjoissa sellaista, mika olisi esteena
paatdsten taytantéonpanolle kaupunginjohtaja ehdottaa, ettei kaupunginhallitus
kayta kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeutta em. viranomaisten tekemiin paatoksiin.
Paatos

Hyvaksyttiin.
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§358
Otto-oikeus/viranhaltijoiden paatokset

Hallintojohtaja

Henkilostopaatokset:

8§ 37 Tuula Pylkkasen valitseminen asianhallintasihteerin tehtavaan, 27.08.2021

§ 38 Taina Rahikaisen valinta toimistosihteerin tehtavaan 1.11.2021 alkaen, 31.08.2021

Talousjohtaja
8 9 Irtisanoutuminen IT-arkkitehdin tehtavasta, 28.08.2021

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Koska kaupunginjohtaja ei ole havainnut viranhaltijapaatoksissa sellaista, mika olisi
esteena paatosten taytantddnpanolle kaupunginjohtaja ehdottaa, ettei
kaupunginhallitus kayta kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeutta em. viranomaisten
tekemiin paatoksiin.

Paatos
Hyvaksyttiin.
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§359
Vammaisneuvoston jasenten valinta 2021-2025

MIiDno-2021-2478

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kuntalain 28 8 mukaan vammaisten henkiléiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava
vammaisneuvosto. Vammaisneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen.
Vammaisilla henkil6illéd seka heidan omaisillaan ja jarjestdillaan tulee olla
vammaisneuvostossa riittava edustus. Kunnanhallituksen on huolehdittava
vammaisneuvoston toimintaedellytyksista.

Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
vammaisten henkildiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston,
asumisen, liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Vammaisneuvosto asetetaan valtuustokaudeksi. Vammaisjarjestojen valintakokous
1.9.2021 esittaa edustajiksi vammaisneuvostoon toimikaudelle 2021-2025:

Varsinaiset jasenet:

Liukkonen Anneli, Mikkelin Seudun Kehitysvammaisten Tuki ry

Luusalo Pirkko, Etela-Savon Nakévammaiset ry

Hasanen Satu, Mikkelin Seudun Reumayhdistys ry

Paasonen Sanna, Mikkelin Kuurojen Yhdistys ry

Petajamaki Timo, Mikkelin Seudun Invalidit ry ja Eteld-Savon Allergia, Iho ja
Astma ry

Hamalainen Reijo, Etela-Savon Ada ry

Vaisanen Kauko, Yhdenvertainen Etela-Savo ry ja Akson ry

vk wn =

No

Henkil6kohtaiset varajasenet:

Hurri Hanna-Noora, Eteld-Savon CP-Yhdistys ry
Hanninen Pirjo, Eteld-Savon Nakévammaiset ry
Ylijoki Henri, Yhdenvertainen Eteld-Savo ry
Pettinen Erkki, Akson ry

Luntta Pirkko, Etelad-Savon Allergia, Iho ja Astma ry
Rahikainen Ismo, Mikkelin seudun AVH-yhdistys ry

ocounkhwpn=

Lisaksi valintakokous on paattanyt esittda vammaisneuvoston puheenjohtajaksi Kauko
Vaisasta ja varapuheenjohtajaksi Satu Hasasta.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus nimeaa vammaisneuvostoon toimikaudelle 2021-2025 jaseniksi ja
heidan henkilokohtaisiksi varajaseniksi edella mainitut jarjestdjen esittamat jasenet ja
henkilokohtaiset varajasenet seka nimeaa vammaisneuvoston puheenjohtajaksi
Kauko Vaisasen ja varapuheenjohtajaksi Satu Hasasen.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Tiedoksi

Nimetyt henkilot, luottamushenkildrekisterinhoitaja
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§ 360
Vanhusneuvoston jasenten valinta 2021-2025

MIiDno-2021-2479

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kuntalain 27 8 mukaisesti ikaantyneen vaestdn osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava
vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista.

Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
ikaantyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinymparistdon, asumisen,
liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa
palvelujen kannalta. Vanhusneuvosto asetetaan valtuustokaudeksi.

Mikkelilaisten elakelais-, vanhustyd- ja veteraanijarjestojen valintakokous 1.9.2021
esittaa jaseniksi vanhusneuvostoon toimikaudelle 2021-2025:

Varsinaiset jasenet:

Lahtinen Tuula, Mikkelin kansalliset seniorit ry
Hanninen Aila, Eldkeliiton Mikkelin Seudun yhdistys ry
Rouhiainen Reino, Mikkelin Seudun Sotaveteraanit ry
Teittinen Anita, Eldkeliiton Haukivuoren yhdistys ry
Gronlund Reijo, Mikkelin Seudun Opetusalan Seniorit ry
Himanen Aija, Eldkeliiton Mikkelin yhdistys ry

Karttunen Hannu, Otavan Seudun Eldakkeensaajat ry
Korhonen Risto, Eldkeliiton Suomenniemen yhdistys ry
Teittinen Leena, Haukivuoren Elakkeensaajat ry

WoNSOU WM =

Henkilokohtaiset varajasenet:

Korhonen Anna-Liisa, Mikkelin kansalliset seniorit ry

Parkkinen Pekka, Elakeliiton Mikkelin Seudun yhdistys ry

Puhakka Paavo, Sotainvalidien Veljesliiton Mikkelin Seudun Sotainvalidit ry
Himanen Raimo, Mikkelin Rintamaveteraanit ry

Lehtinen Ari, Mikkelin Julkisen alan elakelaiset ry

Ronkkd Pirkko, Elakeliiton Anttolan yhdistys ry

Nieminen Pauli, Mikkelin Julkisen alan elakelaiset ry

Kauppinen Helena, Elakeliiton Ristiinan yhdistys ry

Peura Eija, Mikkelin Seudun Opetusalan Seniorit ry

WoNOUAWN =

Lisaksi valintakokous on paattanyt esittaa, etta puheenjohtajaksi valittaisiin Risto
Korhonen ja varapuheenjohtajaksi Hannu Karttunen.

Ehdotus



Mikkeli Poytakirja 17/2021 12 (66)
Kaupunginhallitus 06.09.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Mikkelin asianhallintajarjestelmassa

Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa vanhusneuvostoon toimikaudelle 2021-2025 jaseniksi ja
heidan henkilokohtaisiksi varajaseniksi edella mainitut jarjestdjen esittamat jasenet ja
henkildkohtaiset varajasenet seka nimeda vanhusneuvoston puheenjohtajaksi Risto
Korhosen ja varapuheenjohtajaksi Hannu Karttusen.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Tiedoksi

Nimetyt henkildt, luottamushenkildrekisterinhoitaja
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§ 361
Valtuustoryhmien kokoonpanot 2021-2025

MIiDno-2021-3076

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Hallintosaannon 2 ja 3 8:issa ryhman muodostamisesta, ryhmaan liittymisesta seka
siitd eroamisesta tai erottamisesta todetaan seuraavaa:

"95§
Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava
valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien
valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman
nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

96§
Valtuustoryhmaan liittyminen seka siitd eroaminen tai erottaminen

Liittymisesta valtuustoryhmaan ja siita eroamisesta valtuutetun on ilmoitettava
kirjallisesti valtuustolle. Liittymisilmoitukseen on liitettdva asianomaisen ryhman
kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta
kirjallisesti valtuustolle."

Kaupunginkansliassa koottu yhteenveto valtuustoryhmien ilmoituksista ryhmista ja
niiden toimihenkil6ista on seuraava:

Sosiaalidemokraattinen valtuustoryhma
Taavitsainen Satu, puheenjohtaja
Kuitunen Soile, 1. varapuheenjohtaja
Tikkanen Petri, 2. varapuheenjohtaja
Lehkonen Raine, sihteeri

Strengell Jarno

Seppala Arto

Juhola Jatta

Tissari Jenni

Tullinen Hannu

Barck Paavo
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Hokkanen Marita

Keskustan valtuustoryhma

Kirsi Olkkonen, puheenjohtaja
Pekka Pdyry, 1. varapuheenjohtaja
Petri Pekonen, 2. varapuheenjohtaja
Sari Noponen, sihteeri

Siiskonen Pirjo

Hamalainen Laura

Noponen Katriina

Rouhiainen Risto

Pakarinen Antti

Nykanen Heikki

Hakkinen Kati

Vaananen Jaakko

Kokkonen Anu

Kakariainen Markku, varavaltuutettu
Mattila Kalle, varavaltuutettu
Noponen Perttu, varavaltuutettu
Hujala Anne, varavaltuutettu
Kekkonen Matti, varavaltuutettu
Ylonen Paivi, varavaltuutettu
Haverinen Mikko, varavaltuutettu

Kokoomuksen valtuustoryhma
Salo-Oksa Armi, puheenjohtaja
Valtola Pirkko, 1. varapuheenjohtaja
Kervinen Jouko, 2. varapuheenjohtaja
Aho Eero, 3. varapuheenjohtaja
Marjalaakso Olli, sihteeri

Harkénen Jukka

Kahkénen-Valtola Suvi

Miettinen Olli

Oksanen Jenni

Ropponen Juha

Valtola Oskari

VuoriJuha, varavaltuutettu

Soininen Mali, varavaltuutettu
Haavikko Harri, varavaltuutettu
Tuunanen Jarmo, varavaltuutettu
Puhakka Paavo, varavaltuutettu

Vihreiden valtuustoryhmdé

Péntinen Minna, puheenjohtaja
Janhunen Katriina, varapuheenjohtaja
Jussi-Pekka Nina, sihteeri

Hakala Kerttu
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Jantti Elina
Kauppinen Heli
Lautamaki Jarmo
Liikanen Veli
Siitonen Mikko

Kristillisdemokraattien (KD) valtuustoryhmad
Ahonen Liisa, puheenjohtaja

Poyry Jukka

Pylkkanen Lotta, varavaltuutettu
Soivanen Satu, varavaltuutettu

Mikkelin seudun perussuomalaisten valtuustoryhma
Jarvinen Sami, puheenjohtaja
KarhunenPertti, 1. varapuheenjohtaja
Hartonen Tanja, 2. varapuheenjohtaja
Heinanen Raimo

Strandman Jaana

Sikanen Tomi

Sensio Jani

Marttinen Jussi

Nalli Sami

Eskelinen Mervi, varavaltuutettu
Muttilainen Ola, varavaltuutettu
Asikainen Katariina, varavaltuutettu
Liikanen Jere, varavaltuutettu

Jenu Juhani, varavaltuutettu

Poyry Mikko, varavaltuutettu

Siitari Keijo, varavaltuutettu

Karstu Timo, varavaltuutettu

Halonen Juuso, varavaltuutettu

Liike Nyt valtuustoryhmda

Reponen Anna, puheenjohtaja
Marttinen Mika, varapuheenjohtaja
Tarvainen Nea, sihteeri

Sipila Arto

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto merkitsee
tietoonsa saatetuksi hallintosaanndn 95 8:n mukaiset ilmoitukset valtuustoryhmien
muodostamisesta.

Paatos

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus, § 337,23.08.2021
Kaupunginhallitus, 8 362, 06.09.2021

§362
Mikkelin kaupungin edustajat Vaalijalan kuntayhtyman yhtiékokouksissa 2021-2025

MIiDno-2021-2474

Kaupunginhallitus, 23.08.2021, § 337

Valmistelijat / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Vaalijalan kuntayhtyman perussopimuksen 11 8:n mukaan kukin jasenkunta nimeaa
yhtymakokoukseen yhden edustajan. Kunnan aanimaaran ylittdessa yhden sadasosan
kokouksen enimmaismadarasta voi kunta nimeta kaksi edustajaa. Kunta voi valita
kullekin edustajalle henkilokohtaisen varajasenen. Kunta paattaa
yhtymakokousedustajien toimikauden pituudesta.

Mikkelin kaupunki voi nimeta kaksi (2) edustajaa ja heille henkildkohtaiset varajasenet.

Vaalijalan kuntayhtyman ylimaarainen yhtymakokous pidetaan 22.9.2021 kello 13.00
alkaen Vaalijalan osaamis- ja tukikeskuksen juhlasalissa Nenonpellossa ja
etayhteydelld. Kokousasiakirjat [ahetaan jasenkunnille seka kuntien valitsemille
yhtymakokousedustajille 8.9.2021.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa kaksi (2) edustajaa ja heille henkilokohtaiset varajasenet
Vaalijalan kuntayhtyman yhtymakokouksiin vuosiksi 2021 - 2025.

Paatos

Kaupunginhallitus nimesi kaupungin edustajiksi Soile Kuitusen ja hanelle

varajaseneksi Satu Taavitsaisen seka Vesa Pdntisen ja hanelle varajaseneksi Perttu
Noposen.

Kaupunginhallitus, 06.09.2021, § 362

Valmistelija / lisatiedot:
Tarja Poikolainen
tarja.poikolainen@mikkeli.fi
kaupunginlakimies

Kaupunginhallitus nimesi 23.8.2021 pitdamassaan kokouksessa Mikkelin kaupungin
edustajiksi Vaalijalan kuntayhtyman yhtymakokouksiin 2021-2025 Soile Kuitusen ja
hanelle varajaseneksi Satu Taavitsaisen seka Vesa Pontisen ja hanelle varajaseneksi
Perttu Noposen.
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Edustajiin esitetaan muutosta, niin etta Satu Taavitsaisen tilalle varajaseneksi
ehdotetaan Eveliina Naumasta.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimedaa Soile Kuitusen varajaseneksi Eveliina Naumasen.
Paatos
Hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Nimetyt henkil6t, Vaalijalan kuntayhtyma, luottamushenkildrekisterinhoitaja
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Kaupunginhallitus, § 336,23.08.2021
Kaupunginhallitus, § 349,30.08.2021
Kaupunginhallitus, § 363, 06.09.2021

§363
Mikkelin kaupungin edustajat Etela-Savon kampuskiinteistot kuntayhtyman
yhtiokokouksissa 2021-2025

MIiDno-2021-2473

Kaupunginhallitus, 23.08.2021, § 336

Valmistelijat / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Etela-Savon kampuskiinteistdt kuntayhtyman perussopimuksen 6 8:n mukaan

"Jasenkunnat kayttavat yhtymassa paatdsvaltaansa yhtymakokouksessa, johon
jasenkuntien kaupunginhallitukset nimeavat kumpikin enintdan 3 edustajaa.

Kaupungin aanimaara jaetaan tasan kokouksessa lasna olevien kaupungin edustajien

kesken.

Edustajien valinnasta tulee ilmoittaa kirjallisesti yhtyman hallitukselle viimeistaan
seitseman (7) paivaa ennen yhtymakokousta. Ellei ilmoitusta ole tehty, on
aanioikeutetun edustajan esitettava kokouksessa kaupungin antama valtuutus
kaupungin aanioikeuden kayttamisesta."

Edelleen perussopimuksen 23 8: mukaan

"Yhtymassa on tarkastuslautakunta, jonka yhtymakokous asettaa jasenkuntien

kaupunginvaltuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi vastaavien vuosien hallinnon ja

talouden tarkastamista varten.

Tarkastuslautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka yksi jasen.
Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen. Tarkastuslautakuntaan

jasenkuntien kaupunginhallitukset nimedvat edustajia seuraavasti: Mikkelin kaupunki

2 edustajaa ja Savonlinnan kaupunki 1 edustaja.

Tarkastuslautakunnan ja tilintarkastajien toimivallasta ja tehtavista maarataan lakien

ja asetusten lisaksi tarkemmin yhtyman hallintosaannéssa."

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa Etela-Savon kampuskiinteistot kuntayhtyman
yhtymakokouksiin toimikaudeksi 2021-2025 kolme (3) edustajaa ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Lisaksi kaupunginhallitus nimeaa yhtyman tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 2021-

2025 kaksi (2) jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet.
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Paatos

Kaupunginhallitus nimesi edustajikseen Etela-Savon kampuskiinteistdjen
yhtymakokouksiin Matias Kvistin ja hanelle varahenkiloksi Kalle Niemisen, Raili Poyryn
ja hanelle varahenkildksi Suvi Kdhkdsen-Valtola, Kirsi Olkkosen ja hanelle
varahenkildksi Katriina Noposen.

Lisaksi kaupunginhallitus nimesi edustajikseen kampuskiinteistdjen
tarkastuslautakuntaan Pertti Anttosen ja hanelle varahenkildksi Jarmo Hakkisen seka
Keijo Siitarin. Lisaksi kaupunginhallitus esitti puheenjohtajaksi Keijo Siitaria ja
varapuheenjohtajaksi Pertti Anttosta.

Kaupunginhallitus, 30.08.2021, § 349

Valmistelijat / lisatiedot:
Ari Liikanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Suomen Kuntaliiton yleiskirjeessa 8/2021 on todettu tasa-arvolain soveltamisesta mm.
seuraavaa:

"Kunnalliset toimielimet
Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a 8:n 1 momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa
seka kunnallisissa ja kuntien vélisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Sukupuolikiintio koskee kaikkia kunnan toimielimié lukuun ottamatta valtuustoja, jotka
valitaan yleisilla vaaleilla. Kunnan toimielimia ovat kuntalain 30 8:n mukaan valtuuston
lisaksi

e kunnanhallitus ja sen jaostot

e |autakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot

e johtokunnat ja niiden jaostot seka

e toimikunnat.
Myds valtuuston tilapdisen valiokunnan (kuntalain 35 8) kokoonpanossa on
huomioitava tasa-arvolain kiintidsaannads. Tilapdisen valiokunnan jasenten on oltava
valtuutettuja ja varavaltuutettuja.

Lain mukaisen sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkildkohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus
ei erikseen koske.

Sukupuolikiintiosta voidaan poiketa erityisesta syysta. Erityinen syy voi olla
esimerkiksi, etta jollakin erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita.
Jos kiintiosta poiketaan, syy on tarpeen kirjata valintapaatokseen. Erityiset syyt



Mikkeli Poytakirja 17/2021 20 (66)
Kaupunginhallitus 06.09.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Mikkelin asianhallintajarjestelmassa

oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiosta kunnallisia toimielimia
valittaessa. Lahinna poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja
toimikunnassa.

Valtuusto voi paattaa, etta kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain
valtuutettuja ja varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille
valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta my6s kunnan muussa hallinnossa ja lisata
poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu riittavasti kummankin
sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen
saannoksessa mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain
mukaisesta kiintiosta.

KHO 1999:20: Kun valtuutetuista ja varavaltuutetuista 34 % oli naisia,
johtosaantémaarays ei ollut erityinen syy poiketa kiintiosta.

KHO 19.4.2002 T 931: Koska valtuustoon oli vaaleilla valittu niin monta naista, etta
valinnoissa voitiin noudattaa kiintidsaannosta, johtosaannén maarayksilla jasenten
valinnan rajoittamisesta valtuutettuihin ja varavaltuutettuihin ei ollut merkitysta.

Seka naisia ettd miehia on oltava seka varsinaisina etta varajasenina vahintaan 40 %.
Vaatimuksen toteutumista laskettaessa on syyta ensin laskea, kuinka paljon 40 % on
toimielimen jasenmaarasta. Jos luvuksi tulee murtoluku, se on korotettava ylempaan
kokonaislukuun, joka osoittaa naisten tai miesten vahimmaismaaran toimielimessa.

Erikokoisissa toimielimissa on oltava naisia ja miehia seuraavasti:

Kolmejasenisessa toimielimessa kiintio ei voi toteutua, vaan yksi toisen sukupuolen
edustaja on riittava. Jos toimielimen jasenmaara on nelja, naisia ja miehia on oltava
kumpiakin kaksi. Vastaavasti toimielimen jasenmaaran suurentuessa luvut ovat 5
(jasenmaara) - 2 (naisia/miehia vahintaan), 6-3, 7-3, 8-4, 9-4, 10-4, 11-5, 12-5, 13-6,
14-6, 15-6, 16-7, 17-7, 18-8, 19-8, 20-8, 21-9 jne.

Puheenjohtajan on ennen vaalia syyta todeta toimielimen kokoonpanoa koskevat
vaatimukset. Jos toimielimen kokoonpano vaalin jalkeen ei vastaa lain vaatimuksia,
vaali on toimitettava uudelleen. Lisaksi kunnanhallituksella on kuntalain 96 8:n nojalla
velvollisuus valvoa valtuuston paatosten laillisuutta ja tarvittaessa asia tulee
viipymatta vieda valtuustoon uudelleen kasiteltavaksi."

Kaupuginhallitus paatti kokouksessaan 23.8.2021 seuraavaa:

"Kaupunginhallitus nimesi edustajikseen Eteld-Savon kampuskiinteistdjen
yhtymakokouksiin Matias Kvistin ja hanelle varahenkildksi Kalle Niemisen, Raili Péyryn
ja hanelle varahenkildksi Suvi Kdhkdsen-Valtola, Kirsi Olkkosen ja hanelle
varahenkildksi Katriina Noposen.

Lisaksi kaupunginhallitus nimesi edustajikseen kampuskiinteistdjen
tarkastuslautakuntaan Pertti Anttosen ja hanelle varahenkildksi Jarmo Hakkisen seka
Keijo Siitarin. Lisaksi kaupunginhallitus esitti puheenjohtajaksi Keijo Siitaria ja
varapuheenjohtajaksi Pertti Anttosta."

Kaupunginhallituksen paatds tarkastuslautakunnan varsinaisista jasenista ei vastaa

tasa-arvolain vaatimuksia. Lisaksi kaupunginhallitus ei nimennyt Keijo Siitarille
varajasenta.
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Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa Etela-Savon kampuskiinteistot kuntayhtyman
tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025 kaksi (2) jasenta ja heille
henkildkohtaiset varajasenet.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti jattaa asian poydalle.

Kaupunginhallitus, 06.09.2021, § 363

Valmistelija / lisatiedot:
Tarja Poikolainen
tarja.poikolainen@mikkeli.fi
kaupunginlakimies

Tasa-arvolain 4 a 8:n vaatimus koskee Mikkelin nimeamia jasenia, minka vuoksi
kahdesta varsinaisesta jasenesta toisen oltava nainen ja toisen mies. Sama vaatimus
koskee myds varajasenia.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeaa Etela-Savon kampuskiinteistdt kuntayhtyman
tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 2021-2025 kaksi (2) jasenta ja heille
henkilokohtaiset varajasenet.

Paatos
Asia jatettiin pdydalle.
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§ 364
Nimeamispyynto Etela-Savon ELO-johtoryhmaan vuosiksi 2022 - 2025

MIiDno-2021-3274

Valmistelija / lisatiedot:
Tarja Poikolainen
tarja.poikolainen@mikkeli.fi
kaupunginlakimies

Etela-Savon elinikdisen oppimisen ja ohjauksen yhteistyéryhma (ISO ELO) on toiminut
vuosina 2013 - 2016 ja nuorisotakuun neuvottelukunta vuosina 2013 - 2014 seka
elinikisen oppimisen ja ohjauksen johtoryhma vuosina 2018 - 2021. ELO-toimintaa
ollaan jalleen uudistamassa. Siihen kuuluu tarkeana osana myds nuorisotakuun
kannalta nuorten palvelujen kehittaminen, minka nakyvin osa on talla hetkella
Ohjaamo-toiminta. ELO-johtoryhman tehtavana maakunnallisesti on

1. 1. uudistaa ja panna taytantéén maakuntaan elinikaisen oppimisen ja
ohjauksen seka nuorisotakuun strategiset tavoitteet vuosiksi 2022 - 2027,
2. suunnata seka nuorille etta kaikenikaisille tarkoitettua Ohjaamo-toimintaa
ja Ohjaamo-tyyppista toimintaa,
3. suunnata oppimista, ohjausta ja nuorisotakuuta edistavia
kehittamiskohteita ja hankkeita,
4. viitoittaa ohjauspalvelujen arviointia ja arvioida ohjauksen jarjestelyjen
laatua palvelujen kehittamiseksi,
5. jasentaa suunnat ohjauksen yhteisiin kdytannon jarjestelyihin koko
maakunnassa ja
6. suunnata esimerkiksi verkostotapahtumia, lisa- ja tdydennyskoulutusta ja
muita yhteisia tapahtumia, joilla syvennetaan ja tdydennetaan oppimisen,
ohjauksen ja nuorten ohjauksen ja osallisuuden taitoja.
Etela-Savon elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus pyytaa kaupunginhallitusta
nimeamaan erityisesti kaupunginhallituksen jasenista jasenen Etela-Savon ELO-
johtoryhmaan (elinikdisen oppimisen ja ohjauksen yhteistyéryhma) vuosiksi 2022-
2025, koska seka ELO- etta nuorisotakuun asiat ovat monen hallinnonalan yhteisia
(sivistys-, sosiaali-, terveys-, elinkeino-, tyollisyysasiat ym.) ja koska ELO-johtoryhmassa
tarvitaan myds paatoksentekoon pystyvia.

Uusi ELO-johtoryhma kokoontuu seuraavan kerran etana valtakunnallisessa ELOLIV
2021:ssa to 16.9.2021 klo 12 - 16, mihin ilmoittaudutaan sahkdisesti viimeistaan
7.9.2021.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimedaa Etela-Savon ELO-johtoryhmaan jasenen vuosiksi 2022 -
2025.

Paatos
Kaupunginhallitus nimesi kaupungin edustajaksi valtuuston 1. varapuheenjohtaja
Laura Hamalaisen.
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Tiedoksi
Nimetyt henkilot, Etela-Savon elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus,
luottamushenkildrekisterinhoitaja
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Kaupunginhallitus, § 338,23.08.2021
Kaupunginhallitus, 8 365, 06.09.2021

§ 365
Lausuntopyyntd kehyssuunnitelmasta 2022-2024 - Vaalijalan kuntayhtyma

MIiDno-2021-2657

Kaupunginhallitus, 23.08.2021, § 338

Valmistelijat / lisatiedot:
Maria Narhinen
Maria.Narhinen@mikkeli.fi
henkilostdjohtaja

Vaalijalan yhtymakokous hyvaksyi 16.6.2021 liitteena olevan kehyssuunnitelman, josta
pyydetaan lausuntoa. Kevaalla 2021 Vaalijalan palveluja ostetaan 17 eri maakunnasta.
Vuoden 2021 palvelujen myyntiarvio ulkokunnille on 25 M€. Se on noin 37 %
palvelujen kokonaismyynnista ja noin 60 % kuntoutuspalvelujen myynnista. Palvelujen
ostajamaakunnat ovat (prosenttiosuudet koko palvelumyynnista 01-05/2021): Pohjois-
Savo 36,2 %, Eteld-Savo 26,9 % , Keski-Suomi 11,6 %, Pohjois-Karjala 1,5 % ja muut
maakunnat 23,8 %

Vaalijalan hallitus antoi toukokuun 2021 suoritehintoihin 50 % alennuksen koskien
laitoskuntoutuksen palveluja. Alennus kohdistui niin jdsenkuin ulkokuntiin ja sen arvo
oli noin 1,9 M€. Yhtymakokous paatti lisaksi antaa 2,5 M€ ylijaaman palautuksen
jasenkunnille.

Tama vuoden erityiskysymykset lausunnon antajille ovat:

1. Millaisia valtakunnallisia sosiaali- ja terveyspalveluja Keski- ja Ita-Suomen
yhteistydalueella (nykyinen KYS erva) voitaisiin tulevaisuudessa tuottaa?

2. Milla tavalla vahvistetaan kuntien peruspalvelujen ja Vaalijalan erityispalvelujen
valista yhteistyota ja lisataan ennaltaehkaisevien palvelujen kaytt6a?

3. Vaalijalan Sateenkaaren kouluun on oppilasjono, joka ylittaa koulun kapasiteetin.
Mita Vaalijala voisi tehda kuntien koulujen tukemiseksi, jotta opetus siella onnistuisi?

Kehyssuunnitelmaan pyydetaan ottamaan kantaa myds muilta osin. Samoin kuntia
pyydetaan ottamaan kantaa Vaalijalan johtajan laatimaan soteuudistusarvioon.

Mikkelin kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelut jarjestetaan ja tuotetaan Essote-
kuntayhtymassa, joten Essoten nakemykset on myos syyta huomioida. Mikkelin
kaupunki nakee jasenkuntana, etta Vaalijalan tavoite kehittya valtakunnalliseksi
erityispalvelun tuottajaksi on kannatettavaa. Osana tata tavoitetta Vaalijalan tuleekin
keskittya entista enemman vaativiin heidan osaamisprofiiliin liittyviin erityisosaamista
vaativiin palveluihin myos uudella hyvinvointialueella. Markkinoilla menestyminen
valtakunnallisessa kilpailussa vaatii erityisosaamisen lisdksi kustannustehokkuutta
palveluprosesseissa, joten myds tahan nakdkulmaan on syyta erityisesti kiinnittaa
huomiota. Talloin on mahdollista hinnoitella palvelut kilpailukykyiseen hintaan ja jopa
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laajentaa asiakaskuntaa. Toisaalta on syyta varautua siihen, ettda muiden
hyvinvointialueiden palveluiden osto vahenee. Tallin on kyettava sopeuttamaan
omaa toimintaa ja menoja.

Vaalijalan siirtyminen osaksi Eteld-Savon hyvinvointialuetta antaa hyvan
mahdollisuuden integroida palvelut, poistaa mahdolliset paallekkaisyydet seka
muodostaa saumattomia hoitoketjuja. Jo nyt erityishuolto-ohjelmat (EHO) tulisi laatia
Essotesta kasin peruspalvelundkdkulma edell, jolloin Vaalijalan tarjoamat palvelut
pelkistyvat oman osaamisalueen erityspalveluihin. Nain onkin Essotessa jo aiemmin
linjattu. Ennaltaehkaisevat palvelut ovat osa hyvinvointialueen peruspalveluita, joihin
hyvinvointialueiden tuleekin panostaa. Entisten erityishuoltopiirien palveluiden tulee
keskittya vaativaan palvelutuotantoon siina laajuudessa kuin se asiakkaiden
nakokulmasta on tarpeen ja valttamatonta. Vaalijala voisi lisata konsultaatiotoimintaa
matalalla kynnyksella peruspalveluyksikdille. Ndin toimien voitaisiin ehkaista
asiakkaiden siirtymista vaativimpien ja kalliimpien palveluiden piiriin.

Vaalijalassa on tehty hyvaa tydta vahvaa tukea tarvitsevien lasten ja nuorten seka
heidan perheidensa tueksi. Sateenkaaren koululla on ollut tarkea rooli
kokonaiskuntoutuksen onnistumisessa. Jos Sateenkaaren kouluun on oppilasjonoa,
niin yksi vaihtoehto voisi olla oppilaspaikkojen lisdaminen. Toisaalta lasten lukumaara
Etela-Savossa on laskeva, jolloin tuntuu ristiriitaiselta, etta koulun laajentamiseen olisi
todellista tarvetta. Lahikouluperiaate on tarkea ja ensisijaisesti lasten tulisi voida
tuettuna kdyda koulua omassa kunnassaan. Olisiko myds tassa Vaalijalla mahdollisuus
antaa konsultointiapua kunnille matalalla kynnyksella, jolloin paine siirtaa lapsia
Sateenkaaren kouluun vahenisi. Oppivelvollisuuden laajentuminen on tana vuonna
tuonut lisdhaasteen ja -velvoitteen kunnille ja juuri eniten tukea tarvitsevien

esim. Vaalijalassa kuntoutuvien ja opiskelevien nuorten jatko-opinnot
perusopetuksen jalkeen vaativat paljon yksildllista tyota ja ohjausta. Tarkeinta olisi
ennaltaehkaisevaan tydhén panostaminen hyvinvointialueella yhteistydssa perheiden,
sote-toimijoiden seka oppilashuollon ja koulujen henkildston valilla.

Hyvinvointialueen toteutumisen myota Etela-Savon alueella sijaitsevat Vaalijan
kiinteistot siirtyvat hyvinvointialueelle. Jo nyt on syyta pohtia mika on naiden
kiinteiston kaytté osana hyvinvointialueen palvelutuotantoa ja olla pidattyvainen
uudisrakentamisen suhteen.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa ylla olevan lausunnon Vaalijalan kehyssuunnitelmasta
vuosille 2022 - 2024

Paatos

Asia palautettiin uuteen valmisteluun.

Kaupunginhallitus, 06.09.2021, § 365

Valmistelija / lisatiedot:
Maria Narhinen
Maria.Narhinen@mikkeli.fi
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henkilostdjohtaja

Liitteet
1 Liite Kh Vammaisneuvoston lausunto Vaalijalan kuntayhtyman kehyssuunnitelmaan
2022-2024
2 Liite kh Vaalijalan kehyssuunnitelma 2022 - 2024
Verkkojulkisuus rajoitettu

Vaalijalan yhtymakokous hyvaksyi 16.6.2021 liitteena olevan kehyssuunnitelman, josta
pyydetaan lausuntoa. Kevaalla 2021 Vaalijalan palveluja ostetaan 17 eri maakunnasta.
Vuoden 2021 palvelujen myyntiarvio ulkokunnille on 25 M€. Se on noin 37 %
palvelujen kokonaismyynnista ja noin 60 % kuntoutuspalvelujen myynnista. Palvelujen
ostajamaakunnat ovat (prosenttiosuudet koko palvelumyynnista 01-05/2021): Pohjois-
Savo 36,2 %, Eteld-Savo 26,9 % , Keski-Suomi 11,6 %, Pohjois-Karjala 1,5 % ja muut
maakunnat 23,8 %

Vaalijalan hallitus antoi toukokuun 2021 suoritehintoihin 50 % alennuksen koskien
laitoskuntoutuksen palveluja. Alennus kohdistui niin jadsenkuin ulkokuntiin ja sen arvo
oli noin 1,9 M€. Yhtymakokous paatti lisaksi antaa 2,5 M€ ylijaaman palautuksen
jasenkunnille.

Tama vuoden erityiskysymykset lausunnon antajille ovat:

1. Millaisia valtakunnallisia sosiaali- ja terveyspalveluja Keski- ja Ita-Suomen
yhteistydalueella (nykyinen KYS erva) voitaisiin tulevaisuudessa tuottaa?

2. Milla tavalla vahvistetaan kuntien peruspalvelujen ja Vaalijalan erityispalvelujen
valista yhteistyota ja lisataan ennaltaehkaisevien palvelujen kaytt6a?

3. Vaalijalan Sateenkaaren kouluun on oppilasjono, joka ylittaa koulun kapasiteetin.
Mita Vaalijala voisi tehda kuntien koulujen tukemiseksi, jotta opetus siella onnistuisi?

Kehyssuunnitelmaan pyydetaan ottamaan kantaa myds muilta osin. Samoin kuntia
pyydetaan ottamaan kantaa Vaalijalan johtajan laatimaan soteuudistusarvioon.

Mikkelin kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelut jarjestetaan ja tuotetaan Essote-
kuntayhtymassa, joten Essoten nakemykset on myds syyta huomioida. Mikkelin
kaupunki nakee jasenkuntana, etta Vaalijalan tavoite kehittya valtakunnalliseksi
erityispalvelun tuottajaksi on kannatettavaa. Osana tata tavoitetta Vaalijalan tuleekin
keskittya entista enemman vaativiin heidan osaamisprofiiliin liittyviin erityisosaamista
vaativiin palveluihin myos uudella hyvinvointialueella. Markkinoilla menestyminen
valtakunnallisessa kilpailussa vaatii erityisosaamisen lisaksi kustannustehokkuutta
palveluprosesseissa, joten myds tahan nakdkulmaan on syyta erityisesti kiinnittaa
huomiota. Talléin on mahdollista hinnoitella palvelut kilpailukykyiseen hintaan ja jopa
laajentaa asiakaskuntaa. Toisaalta on syyta varautua siihen, ettd muiden
hyvinvointialueiden palveluiden osto vahenee. Tall6in on kyettava sopeuttamaan
omaa toimintaa ja menoja.

Vuoden 2022 talousarvio ja hinnoittelu tulisi valmistella niin, ettei kuntayhtymalle
synny ylijaamaa, vaan palveluhintojen tulisi olla maltillisia. Tama hillitsisi omalta
osaltaan jasenkuntien sote-kustannuksia vuonna 2022, joka on kaikille jasenkunnille
tarkeaa, ajatellen kuntien tulevaa valtionosuusrahoitusta.
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Vaalijalan siirtyminen osaksi Eteld-Savon hyvinvointialuetta antaa hyvan
mahdollisuuden integroida palvelut, poistaa mahdolliset paallekkaisyydet seka
muodostaa saumattomia hoitoketjuja. Jo nyt erityishuolto-ohjelmat (EHO) tulisi laatia
Essotesta kasin peruspalvelundkdékulma edellg, jolloin Vaalijalan tarjoamat palvelut
pelkistyvat oman osaamisalueen erityspalveluihin. Nain onkin Essotessa jo aiemmin
linjattu. Ennaltaehkaisevat palvelut ovat osa hyvinvointialueen peruspalveluita, joihin
hyvinvointialueiden tuleekin panostaa. Entisten erityishuoltopiirien palveluiden tulee
keskittya vaativaan palvelutuotantoon siina laajuudessa kuin se asiakkaiden
nakokulmasta on tarpeen ja valttamatonta. Vaalijala voisi lisata konsultaatiotoimintaa
matalalla kynnykselld peruspalveluyksikaille. Nain toimien voitaisiin ehkaista
asiakkaiden siirtymista vaativimpien ja kalliimpien palveluiden piiriin.

Vaalijalassa on tehty hyvaa tyota vahvaa tukea tarvitsevien lasten ja nuorten seka
heidan perheidensa tueksi. Sateenkaaren koululla on ollut tarkea rooli
kokonaiskuntoutuksen onnistumisessa. Jos Sateenkaaren kouluun on oppilasjonoa,
niin yksi vaihtoehto voisi olla oppilaspaikkojen lisdaminen. Toisaalta lasten lukumaara
Etela-Savossa on laskeva, jolloin tuntuu ristiriitaiselta, etta koulun laajentamiseen olisi
todellista tarvetta. Lahikouluperiaate on tarkea ja ensisijaisesti lasten tulisi voida
tuettuna kayda koulua omassa kunnassaan. Olisiko myds tassa Vaalijalla mahdollisuus
antaa konsultointiapua kunnille matalalla kynnyksellg, jolloin paine siirtaa lapsia
Sateenkaaren kouluun vahenisi. Oppivelvollisuuden laajentuminen on tana vuonna
tuonut lisahaasteen ja -velvoitteen kunnille ja juuri eniten tukea tarvitsevien

esim. Vaalijalassa kuntoutuvien ja opiskelevien nuorten jatko-opinnot
perusopetuksen jalkeen vaativat paljon yksil6llista tyota ja ohjausta. Tarkeinta olisi
ennaltaehkaisevaan tydhon panostaminen hyvinvointialueella yhteistydssa perheiden,
sote-toimijoiden seka oppilashuollon ja koulujen henkildston valilla.

Hyvinvointialueen toteutumisen myota Eteld-Savon alueella sijaitsevat Vaalijan
kiinteistot siirtyvat hyvinvointialueelle. Jo nyt on syyta pohtia mika on naiden
kiinteiston kaytté osana hyvinvointialueen palvelutuotantoa ja olla pidattyvainen
uudisrakentamisen suhteen.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus antaa ylla olevan lausunnon Vaalijalan kehyssuunnitelmasta
vuosille 2022 - 2024 seka lahettaa liitteena olevan Mikkelin vammaisneuvoston
lausunnon kehyssuunnitelmasta Vaalijalan kayttéon

Paatos

Hyvaksyttiin.

Tiedoksi

Vaalijalan kuntayhtyma
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§ 366
Henkilostéjohtajan virka

MIiDno-2021-2938

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Henkilostojohtaja Maria Narhinen on 27.7.2021 paivatylla kirjeellaan irtisanoutunut
Mikkelin kaupungin henkildstjohtajan virasta siten, etta virkasuhde paattyy 28.2.2022.

Mikkelin kaupungin hallintosaannén mukaan eron henkildstdjohtajan virasta myontaa
kaupunginhallitus.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa myontaa henkildéstdjohtaja Maria Narhiselle eron
henkilostdjohtajan virasta siten, etta hanen virkasuhteensa Mikkelin kaupunkkin
paattyy 28.2.2022.

Samalla kaupunginhallitus paattaa julistaa henkildstdjohtajan viran auki haettavaksi
13.9.2021 lukien siten, etta hakuaika paattyy 8.10.2021 klo 15.00 ja oikeuttaa
hallintopalvelut paattamaan yksityiskohtaisesta hakuilmoituksesta ja ilmoituksen
julkaisemisesta.

Lisaksi kaupunginhallitus nimeda henkildstojohtajan

haastatteluryhman valmistelemaan vaalin suorittamista seka oikeuttaa ryhman
nimeamaan haastatteluun kutsuttavat henkilét ja arvioimaan henkildarvioinnin
tarpeellisuutta.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Haastatteluryhmaan nimettiin kaupunginhallituksen puheenjohtajisto ja Pirkko Valtola
seka hallintojohtaja Ari Liikanen ja kaupunginjohtaja Timo Halonen.

Tiedoksi
Maria Narhinen, haastatteluryhmaan nimetyt
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YT-neuvottelukunta, § 37,16.06.2021
Kaupunginhallitus, 8 367, 06.09.2021

§ 367
Hallintosaannon muutos - erinaiset muutokset 2021

MIiDno-2021-2106

YT-neuvottelukunta, 16.06.2021, § 37

Valmistelijat / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin organisaatio jakaantuu hallintosaannén mukaan on kolmeen
palvelualueeseen, konserni- ja elinvoimapalveluiden, asumisen ja toimintaympariston
seka sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueet. Edelleen hallintosaanndén mukaan
jokaisella palvelualueella on oma palvelualuejohtaja eli kaupunginjohtaja, tekninen
johtaja ja sivistysjohtaja. Nykyisen hallintosaannén mukaan rinnastetaan
palvelualuejohtajiin toimivallan ndkdkulmasta pelastusjohtaja, ymparistopalveluiden
johtaja ja liikelaitoksen johtajat.

Organisaatiouudistuksessa vuonna 2017 Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavia
siirrettiin sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueelle ja Vesiliikelaitos asumisen ja
toimintaymparistdn palvelualueelle kaupunginhallituksen alaisuudesta.

Nykyinen muotoilu on aiheuttanut kdytanndssa ajoittain tulkinnanvaraisuutta, jonka
johdosta hallintosaantda esitetadn muutettavaksi niin, etta jatkossa kaupungilla on
aidosti vain kolme palvelualuejohtajaa. Muutoksella ei ole kdytannon vaikutusta
pelastusjohtajan, ymparistdpalveluiden johtajan ja liikelaitoksen johtajien toimivaltaan
ja asemaan organisaatiossa. Ko. johtajien toimivalta on jatkossa tulosalueen
esimiehen toimivaltaa, mutta palvelualueiden toimintasaannailla voidaan heille
delegoida palvelualueen johtajan toimivaltaa nykyisen toimivallan

mukaisesti. Muutoksen jalkeen liikelaitoksien johtajien esimiehina toimivat
sivistysjohtaja (liikelaitos Otavia) ja tekninen johtaja (Vesiliikelaitos).

Hallintosaantoa esitetdan muutettavaksi seuraavasti:

Voimassa oleva muotoilu

20 § Palvelualuejohtajat

Konserni- ja elinvoimapalveluiden palvelualuetta johtaa kaupunginjohtaja.
Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualuetta johtaa sivistysjohtaja.

Asumisen ja toimintaymparistdn palvelualuetta johtaa tekninen johtaja.

Palvelualuejohtaja vastaa palvelualueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Pelastuslaitosta johtaa pelastusjohtaja.

Mikkelin seudun ymparistopalveluja johtaa ymparistopalveluiden johtaja.
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Mikkelin kaupungin liikelaitos Otaviaa johtaa Otavian johtaja-rehtori.
Mikkelin Vesiliikelaitosta johtaa vesiliikelaitoksen johtaja.

Pelastusjohtaja, ympadristopalveluiden johtaja, Mikkelin kaupungin liikelaitos
Otavian johtaja- rehtori seka Mikkelin Vesiliikelaitoksen johtaja rinnastetaan
tassa hallintosaannéssa palvelualuejohtajaan. Kuitenkin niin, etta

pelastusjohtajan valinnassa noudatetaan taman hallintosdaannon 36 pykalaa.

Lautakunta maaraa palvelualuejohtajan sijaisen, joka hoitaa palvelualuejohtajan
tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Uusi muotoilu

20 § Palvelualuejohtajat

Konserni- ja elinvoimapalveluiden palvelualuetta johtaa kaupunginjohtaja.
Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualuetta johtaa sivistysjohtaja.

Asumisen ja toimintaympariston palvelualuetta johtaa tekninen johtaja.

Palvelualuejohtaja vastaa palvelualueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Lautakunta maaraa palvelualuejohtajan sijaisen, joka hoitaa palvelualuejohtajan
tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Voimassa oleva muotoilu
21 § Tulosaluejohtajat

Tulosaluejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, lautakunnan ja palvelualuejohtajan alaisuudessa.

Palvelualuejohtaja maaraa tulosaluejohtajan sijaisen, joka hoitaa tulosaluejohtajan
tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Uusi muotoilu
21 § Tulosaluejohtajat

Tulosaluejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, lautakunnan ja palvelualuejohtajan alaisuudessa.

Palvelualuejohtaja maaraa tulosaluejohtajan sijaisen, joka hoitaa tulosaluejohtajan
tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Liikelaitosten johtajan, pelastusjohtajan ja ymparistopalveluiden johtajan
sijaisista maadrataan toimielimien omissa toimintasaannoissa.

Voimassa oleva muotoilu
23 § Liikelaitoksen johtaja

Liikelaitoksen johtaja johtaa ja kehittaa johtokunnan alaisena liikelaitoksen toimintaa,
huolehtii liikelaitoksen hallinnosta seka taloudenhoidon ja sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta.
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Liikelaitoksen toimintasdaanndssa maarataan liikelaitoksen johtajalle sijainen,
joka hoitaa liikelaitoksen johtajan tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Uusi muotoilu

23 § Liikelaitoksen johtaja

Mikkelin kaupungin liikelaitos Otaviaa johtaa Otavian johtaja-rehtori.
Mikkelin Vesiliikelaitosta johtaa vesiliikelaitoksen johtaja.

Liikelaitoksen johtaja johtaa ja kehittaa johtokunnan alaisena liikelaitoksen toimintaa,
huolehtii liikelaitoksen hallinnosta seka taloudenhoidon ja sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta.

Nykyinen muotoilu
59 8 1 mom. Virka- ja tyGvapaat

Lakiin tai virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvat ei-harkinnanvaraiset virka- ja
tyOvapaat myonnetaan seuraavasti:

] e kaupunginhallitus kaupunginjohtajalle,
e kaupunginjohtaja valittdmassa alaisuudessaan oleville palvelualuejohtaijille,
tulosalueiden esimiehille ja muille valittomille alaisilleen,
® palvelualuejohtajat alaisuudessaan oleville tulosalueiden esimiehille,
liikelaitoksien johtajille ja muille valittédmille alaisilleen,
e tulosalueiden ja tulosyksikoiden esimiehet alaistensa osalta

Uusi muotoilu
59 8 1 mom. Virka- ja tyOvapaat

Lakiin tai virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvat ei-harkinnanvaraiset virka- ja
tyOvapaat myonnetaan seuraavasti:

] e kaupunginhallitus kaupunginjohtajalle,

® kaupunginjohtaja valittdmassa alaisuudessaan oleville palvelualuejohtajille,
tulosalueiden esimiehille ja muille valittomille alaisilleen,

e kaupunginjohtaja palvelualuejohtajille, hallintojohtajalle,
henkilostéjohtajalle, pelastusjohtajalle, ruoka- ja puhtauspalveluiden
palvelujohtajalle, talousjohtajalle seka ymparistopalveluiden
johtajalle,

e muut palvelualuejohtajat alaisuudessaan oleville tulosalueiden esimiehille,
liikelaitoksien johtajille ja muille valittédmille alaisilleen,

e tulosalueiden ja tulosyksikoiden esimiehet alaistensa osalta

Nykyinen muotoilu

59 § 4 mom. Virka- ja ty6vapaat

Kaupunginjohtajalla ja palvelualuejohtajilla on kuitenkin oikeus myontaa
harkinnanvaraista virka- tai tydvapaata enintaan vuoden ajaksi. Tata pitemmat
harkinnanvaraiset virka- tai tydvapaat myontaa konserni- ja elinvoimajaosto.
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Uusi muotoilu
59 § 4 mom. Virka- ja ty6vapaat

Palvelualuejohtajilla on kuitenkin oikeus myontaa harkinnanvaraista virka- tai
tyovapaata enintaan vuoden ajaksi. Tata pitemmat harkinnanvaraiset virka- tai
tybvapaat myontaa konserni- ja elinvoimajaosto.

Nykyinen muotoilu
61 § Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka
sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltémisesta paattaa kaupunginjohtaja
valittdmien alaiseten seka konsernipalveluiden valittdmien henkiloston osalta
seka palvelualuejohtajat muiden palvelualueiden henkil6ston osalta.

Uusi muotoilu
67 8 Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka
sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltamisesta paattaa kaupunginjohtaja
valittdmien alaisten seka konserni- ja elinvoimapalveluiden henkil6stdn osalta seka
muut palvelualuejohtajat muiden palvelualueiden henkildstén osalta.

Nykyinen muotoilu
63 8 Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 § mukaan valtuusto paattaa kaupunginjohtajan
virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston
kokousta paattaa kaupunginjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kaupunginhallitus ja lautakunta paattavat alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta
pidattamisesta.

Kaupunginjohtaja voi ennen kaupunginhallituksen kokousta paattaa
kaupunginhallituksen alaisen viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta
pidattamisesta.

Palvelualuejohtaja voi ennen lautakunnan kokousta paattaa lautakunnan alaisen
viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Uusi muotoilu
63 § Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 § mukaan valtuusto paattaa kaupunginjohtajan
virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston
kokousta paattaa kaupunginjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kaupunginhallitus ja lautakunta paattavat alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta
pidattamisesta.

Palvelualuejohtaja voi ennen toimielimen kokousta paattaa toimielimen alaisen
viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.
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Nykyinen muotoilu
92 § 1 mom. Viranhaltijoiden ja esimiesten siséisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavét

Kaupunginjohtaja, liikelaitoksien johtajat seka palvelualueiden ja tulosalueiden
johtavat viranhaltijat vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta
ja tuloksellisuudesta palvelualueillaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikoita seka raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Uusi muotoilu
92 § 1 mom. Viranhaltijoiden ja esimiesten siséisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavét

Palvelualueiden johtajat, liikelaitoksien johtajat seka tulosalueiden johtavat
viranhaltijat vastaavat sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja
tuloksellisuudesta palvelualueillaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikoita seka raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Edelleen kdytanndssa hallintosaannon ja palvelualueiden toimintasaantojen
mahdollistamana tulosalueiden ja tulosyksididen esimiesten toimivallat
henkilovalinnoissa on olleet erilaiset eri palvelualuilla. Esim. konserni- ja
elinvoimapalveluissa tulosyksikdiden esimiehet valitsevat oman henkildsténsa, mutta
sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueella tulosyksikdiden henkiléston valitsee
tuloasalueen esimies. Taman vuoksi asia halutaan yhdenmukaistaa
toimintasaanndssa siten, etta jatkossa tulosyksikdiden esimiehet valitsevat omat
alaisensa, ellei hallintosdaanndssa ole erikseen muuta mainittu. Samassa yhteydessa
tulosalueen esimiehen toimivaltaan lisataan tulosyksikon esimiesten valinta, ellei
hallintosaanndssa ole erikseen muuta mainittu.

Nykyinen muotoilu
39 § 1 mom. Tulosalueen johtajan tehtavat ja toimivalta
Tulosalueen esimies

20. valitsee valittdmat alaisensa viranhaltijat ja tyontekijat tulosyksikén esimiesta
kuultuaan lukuun ottamatta tulosyksikén esimiehia, jotka valitsee
palvelualuejohtajaa

Uusi muotoilu
39 § 1 mom. Tulosalueen johtajan tehtavat ja toimivalta
Tulosalueen esimies

20. valitsee valittomat alaisensa viranhaltijat ja tydntekijat
tulosyksikdiden esimiehet, ellei hallintosdadnndssa ole erikseen muuta mainittu

40 8 1 mom. Tulosyksikdn esimiehen tehtavat ja toimivalta
Tulosyksikon esimies

valitsee valittomat alaisensa viranhaltijat ja tyontekijat, ellei hallintosdaannéssa
ole erikseen muuta mainittu
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Ehdotus
Esittelija: Maria Narhinen, henkildstéjohtaja

YT-neuvottelukunta kdy keskustelun ohjelman sisallosta ja Iahettaa sen tiedoksi
kaupunginhallitukselle.

Paatos

Puheenjohtaja muutti paatdsesitystaan siten, etta YT-neuvottelukunta kavi
keskustelun hallintosaannén muutoksista ja esittaa kaupunginhallitukselle esitettyjen
hallintosaatomuutosten hyvaksymista.

Merkitaan, etta hallintojohtaja Ari Liikanen esitteli asiaa YT-neuvottelukunnalle.

Kaupunginhallitus, 06.09.2021, § 367

Valmistelija / lisatiedot:
Ari Liikanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kaupungin organisaatio jakaantuu hallintosaannén mukaan on kolmeen
palvelualueeseen, konserni- ja elinvoimapalveluiden, asumisen ja toimintaympariston
seka sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueet. Edelleen hallintosdannén mukaan
jokaisella palvelualueella on oma palvelualuejohtaja eli kaupunginjohtaja,
kaupunkikehitysjohtaja ja sivistysjohtaja. Nykyisen hallintosaannén

mukaan rinnastetaan palvelualuejohtajiin toimivallan nakdékulmasta pelastusjohtaja,
ymparistopalveluiden johtaja ja liikelaitoksen johtajat.

Organisaatiouudistuksessa vuonna 2017 Mikkelin kaupungin liikelaitos Otavia
siirrettiin sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueelle ja Vesiliikelaitos asumisen ja
toimintaympariston palvelualueelle kaupunginhallituksen alaisuudesta.

Nykyinen muotoilu on aiheuttanut kdytanndssa ajoittain tulkinnanvaraisuutta, jonka
johdosta hallintosaantda esitetadn muutettavaksi niin, etta jatkossa kaupungilla on
aidosti vain kolme palvelualuejohtajaa. Muutoksella ei ole kaytanndn vaikutusta
pelastusjohtajan, ymparistdpalveluiden johtajan ja liikelaitoksen johtajien toimivaltaan
ja asemaan organisaatiossa. Ko. johtajien toimivalta on jatkossa tulosalueen
esimiehen toimivaltaa, mutta palvelualueiden toimintasaannailla voidaan heille
delegoida palvelualueen johtajan toimivaltaa nykyisen toimivallan

mukaisesti. Muutoksen jalkeen liikelaitoksien johtajien esimiehina toimivat
sivistysjohtaja (liikelaitos Otavia) ja kaupunkikehitysjohtaja (Vesiliikelaitos).

Lisaksi hallintosaannon luottamushenkildiden palkkiosaantdéa muutetaan paatoimisen
opiskelijan matkakustannusten korvaamisesta opiskelupaikkakunnalta tehdyn
valtuustoaloitteen (7.12.2020 §117) mukaisesti.

Hallintosaantda esitetdan muutettavaksi seuraavasti:

"Voimassa oleva muotoilu



Mikkeli Poytakirja 17/2021 35 (66)
Kaupunginhallitus 06.09.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Mikkelin asianhallintajarjestelmassa

20 § Palvelualuejohtajat

Konserni- ja elinvoimapalveluiden palvelualuetta johtaa kaupunginjohtaja.
Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualuetta johtaa sivistysjohtaja.

Asumisen ja toimintaympariston palvelualuetta johtaa kaupunkikehitysjohtaja.

Palvelualuejohtaja vastaa palvelualueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Pelastuslaitosta johtaa pelastusjohtaja.

Mikkelin seudun ymparistépalveluja johtaa ymparistopalveluiden johtaja.
Mikkelin kaupungin liikelaitos Otaviaa johtaa Otavian johtaja-rehtori.
Mikkelin Vesiliikelaitosta johtaa vesiliikelaitoksen johtaja.

Pelastusjohtaja, ympadristopalveluiden johtaja, Mikkelin kaupungin liikelaitos
Otavian johtaja- rehtori seka Mikkelin Vesiliikelaitoksen johtaja rinnastetaan
tassa hallintosdaannéssa palvelualuejohtajaan. Kuitenkin niin, etta

pelastusjohtajan valinnassa noudatetaan taman hallintosadnnon 36 pykalaa.

Lautakunta maaraa palvelualuejohtajan sijaisen, joka hoitaa palvelualuejohtajan
tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Uusi muotoilu

20 § Palvelualuejohtajat

Konserni- ja elinvoimapalveluiden palvelualuetta johtaa kaupunginjohtaja.
Sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualuetta johtaa sivistysjohtaja.

Asumisen ja toimintaympariston palvelualuetta johtaa kaupunkikehitysjohtaja.

Palvelualuejohtaja vastaa palvelualueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, kaupunginjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Lautakunta maaraa palvelualuejohtajan sijaisen, joka hoitaa palvelualuejohtajan
tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Voimassa oleva muotoilu
21 § Tulosaluejohtajat

Tulosaluejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, lautakunnan ja palvelualuejohtajan alaisuudessa.

Palvelualuejohtaja maaraa tulosaluejohtajan sijaisen, joka hoitaa tulosaluejohtajan
tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Uusi muotoilu
21 8§ Tulosaluejohtajat

Tulosaluejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, lautakunnan ja palvelualuejohtajan alaisuudessa.
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Palvelualuejohtaja maaraa tulosaluejohtajan sijaisen, joka hoitaa tulosaluejohtajan
tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Liikelaitosten johtajan, pelastusjohtajan ja ymparistopalveluiden johtajan
sijaisista maarataan toimielimien omissa toimintasaannoissa.

Voimassa oleva muotoilu
23 § Liikelaitoksen johtaja

Liikelaitoksen johtaja johtaa ja kehittaa johtokunnan alaisena liikelaitoksen toimintaa,
huolehtii liikelaitoksen hallinnosta seka taloudenhoidon ja sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta.

Liikelaitoksen toimintasaanndssa maarataan liikelaitoksen johtajalle sijainen,
joka hoitaa liikelaitoksen johtajan tehtdvia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Uusi muotoilu

23 § Liikelaitoksen johtaja

Mikkelin kaupungin liikelaitos Otaviaa johtaa Otavian johtaja-rehtori.
Mikkelin Vesiliikelaitosta johtaa vesiliikelaitoksen johtaja.

Liikelaitoksen johtaja johtaa ja kehittaa johtokunnan alaisena liikelaitoksen toimintaa,
huolehtii liikelaitoksen hallinnosta seka taloudenhoidon ja sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta.

Nykyinen muotoilu
59 § 1 mom. Virka- ja tyovapaat

Lakiin tai virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvat ei-harkinnanvaraiset virka- ja
tyovapaat myonnetaan seuraavasti:

] e kaupunginhallitus kaupunginjohtajalle,
® kaupunginjohtaja valittdmassa alaisuudessaan oleville palvelualuejohtajille,
tulosalueiden esimiehille ja muille valittomille alaisilleen,
® palvelualuejohtajat alaisuudessaan oleville tulosalueiden esimiehille,
liikelaitoksien johtajille ja muille valittomille alaisilleen,
e tulosalueiden ja tulosyksikoiden esimiehet alaistensa osalta
Uusi muotoilu

59 8 1 mom. Virka- ja tyGvapaat

Lakiin tai virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvat ei-harkinnanvaraiset virka- ja
tyOvapaat myonnetaan seuraavasti:

] e kaupunginhallitus kaupunginjohtajalle,

e kaupunginjohtaja valittdmassa alaisuudessaan oleville palvelualuejohtaijille,
tulosalueiden esimiehille ja muille valittémille alaisilleen,

e kaupunginjohtaja palvelualuejohtajille, hallintojohtajalle,
henkilostéjohtajalle, pelastusjohtajalle, ruoka- ja puhtauspalveluiden
palvelujohtajalle, talousjohtajalle seka ymparistopalveluiden
johtajalle,
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e muut palvelualuejohtajat alaisuudessaan oleville tulosalueiden esimiehille,
liikelaitoksien johtajille ja muille valittdmille alaisilleen,
e tulosalueiden ja tulosyksikdiden esimiehet alaistensa osalta
Nykyinen muotoilu

59 § 4 mom. Virka- ja tyovapaat

Kaupunginjohtajalla ja palvelualuejohtajilla on kuitenkin oikeus myontaa
harkinnanvaraista virka- tai tydvapaata enintaan vuoden ajaksi. Tata pitemmat
harkinnanvaraiset virka- tai tydvapaat myontaa konserni- ja elinvoimajaosto.

Uusi muotoilu
59 § 4 mom. Virka- ja ty6vapaat

Palvelualuejohtajilla on kuitenkin oikeus myontaa harkinnanvaraista virka- tai
tybvapaata enintdan vuoden ajaksi. Tata pitemmat harkinnanvaraiset virka- tai
tyovapaat myontaa konserni- ja elinvoimajaosto.

Nykyinen muotoilu
67 8§ Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka
sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltamisesta paattaa kaupunginjohtaja
valittdmien alaiseten seka konsernipalveluiden valittdmien henkiloston osalta
seka palvelualuejohtajat muiden palvelualueiden henkiléston osalta.

Uusi muotoilu
67 8 Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka
sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltaémisesta paattaa kaupunginjohtaja
valittdmien alaisten seka konserni- ja elinvoimapalveluiden henkildston osalta seka
muut palvelualuejohtajat muiden palvelualueiden henkil6ston osalta.

Nykyinen muotoilu
63 § Virantoimituksesta pidattdminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 8 mukaan valtuusto paattaa kaupunginjohtajan
virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston
kokousta paattaa kaupunginjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kaupunginhallitus ja lautakunta paattavat alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta
pidattamisesta.

Kaupunginjohtaja voi ennen kaupunginhallituksen kokousta paattaa
kaupunginhallituksen alaisen viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta
pidattamisesta.

Palvelualuejohtaja voi ennen lautakunnan kokousta paattaa lautakunnan alaisen
viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Uusi muotoilu
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63 8 Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 § mukaan valtuusto paattaa kaupunginjohtajan
virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston
kokousta paattaa kaupunginjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kaupunginhallitus ja lautakunta paattavat alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta
pidattamisesta.

Palvelualuejohtaja voi ennen toimielimen kokousta paattaa toimielimen alaisen
viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Nykyinen muotoilu
92 § 1 mom. Viranhaltijoiden ja esimiesten siséisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavét

Kaupunginjohtaja, liikelaitoksien johtajat seka palvelualueiden ja tulosalueiden
johtavat viranhaltijat vastaavat sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta
ja tuloksellisuudesta palvelualueillaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikoita seka raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Uusi muotoilu
92 § 1 mom. Viranhaltijoiden ja esimiesten siséisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavét

Palvelualueiden johtajat, liikelaitoksien johtajat seka tulosalueiden johtavat
viranhaltijat vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja
tuloksellisuudesta palvelualueillaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikoita seka raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.

Edelleen kdytanndssa hallintosaannon ja palvelualueiden toimintasaantdjen
mahdollistamana tulosalueiden ja tulosyksididen esimiesten toimivallat
henkildvalinnoissa on olleet erilaiset eri palvelualuilla. Esim. konserni- ja
elinvoimapalveluissa tulosyksikdiden esimiehet valitsevat oman henkiléstonsa, mutta
sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueella tulosyksikdiden henkildston valitsee
tuloasalueen esimies. Taman vuoksi asia halutaan yndenmukaistaa
toimintasaanndssa siten, etta jatkossa tulosyksikdiden esimiehet valitsevat omat
alaisensa, ellei hallintosaanndssa ole erikseen muuta mainittu. Samassa yhteydessa
tulosalueen esimiehen toimivaltaan lisataan tulosyksikon esimiesten valinta, ellei
hallintosdanndssa ole erikseen muuta mainittu.

Nykyinen muotoilu
39 § 1 mom. Tulosalueen johtajan tehtavat ja toimivalta
Tulosalueen esimies

20. valitsee valittomat alaisensa viranhaltijat ja tyontekijat tulosyksikon esimiesta
kuultuaan lukuun ottamatta tulosyksikén esimiehia, jotka valitsee
palvelualuejohtajaa

Uusi muotoilu

39 § 1 mom. Tulosalueen johtajan tehtavat ja toimivalta
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Tulosalueen esimies

20. valitsee valittomat alaisensa viranhaltijat ja tydntekijat
tulosyksikoiden esimiehet, ellei hallintosddnnéssa ole erikseen muuta mainittu

40 § 1 mom. Tulosyksikdn esimiehen tehtavat ja toimivalta
Tulosyksikon esimies

valitsee valittomat alaisensa viranhaltijat ja tyontekijat, ellei hallintoséannéssa
ole erikseen muuta mainittu.”

Asiaa on kasitelty YT-neuvottelukunnassa 16.6.2021 ja se esitti
hallintosaatomuutosten hyvaksymista.

Nykyinen muotoilu
171 8 Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon oikeudesta saada luottamustehtavan hoitamisesta johtuen
matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta,
yomatkarahaa, kurssipaivarahaa ja korvausta ulkomaille tehdysta virkamatkasta, seka
korvausten saamisessa noudatettavasta menettelysta, ovat soveltuvin osin voimassa
kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen maaraykset, kuitenkin siten, ettd
kaupunginhallituksella on yksittaistapauksessa oikeus maarata toisin
majoittumiskorvauksesta.

Alle kolmen kilometrin yhdensuuntaisilta matkoilta ei matkakustannusten korvausta
kuitenkaan suoriteta.

Soveltamisohje

Kokousmatkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta auton kilometrikorvauksen
mukaisesti niille kaupungin luottamushenkiléille, joiden yhdensuuntainen matka
vakinaisesta asunnosta luottamustehtavén hoitamispaikkaan on 3 kilometrid tai
enemman.

Luottamushenkil6lld on oikeus kéyttdd taksia tai omaa autoa toimielimen padttdmiin
edustustilaisuuksiin ja vierailuihin osallistuessaan. Taksin ja oman auton kéyttdminen on
mahdollista myés tilanteissa, jos luottamushenkilén asunto tai kokouspaikka sijaitsee
sellaisessa paikassa, ettd julkisen liikenteen kdyttdminen ei ole mahdollista tai matka-aika
yhteen suuntaan ylittdd puoli tuntia.

Uusi muotoilu
171 8 Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon oikeudesta saada luottamustehtavan hoitamisesta johtuen
matkakustannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta,
yomatkarahaa, kurssipdivarahaa ja korvausta ulkomaille tehdysta virkamatkasta, seka
korvausten saamisessa noudatettavasta menettelysta, ovat soveltuvin osin voimassa
kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen maaraykset, kuitenkin siten, etta
kaupunginhallituksella on yksittaistapauksessa oikeus maarata toisin
majoittumiskorvauksesta.
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Kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen maarayksista poiketen
luottamustehtavasta johtuvat matkakustannukset korvataan halvimman
julkisen liikenteen kustannusten mukaisena paatoimisille tutkinto-opiskelijoille
opiskelupaikkakunnalta.

Alle kolmen kilometrin yhdensuuntaisilta matkoilta ei matkakustannusten korvausta
kuitenkaan suoriteta.

Soveltamisohje

Kokousmatkoista suoritetaan matkakustannusten korvausta auton kilometrikorvauksen
mukaisesti niille kaupungin luottamushenkiléille, joiden yhdensuuntainen matka
vakinaisesta asunnosta luottamustehtavén hoitamispaikkaan on 3 kilometrid tai
enemmdan.

Luottamushenkildllé on oikeus kdyttdad taksia tai omaa autoa toimielimen pédttédmiin
edustustilaisuuksiin ja vierailuihin osallistuessaan. Taksin ja oman auton kéyttdminen on
mahdollista myés tilanteissa, jos luottamushenkilén asunto tai kokouspaikka sijaitsee
sellaisessa paikassa, ettd julkisen liikenteen kdyttdminen ei ole mahdollista tai matka-aika
yhteen suuntaan ylittéa puoli tuntia.

Pdadtoimisille tutkinto-opiskelijoille matkakustannukset korvataan
opiskelupaikkakunnalta toteutuneiden kustannusten mukaisena tositteita vastaan.
Lisdksi perusteena matkakuluille vaaditaan selvitystd opiskelujen péiédtoimisuudesta
ja tutkintoperusteisuudesta.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta hallintosaantéa muutetaan
edella esitetyilld muutoksilla ja muutokset tulevat voimaan 1.1.2022.

Paatos

Hyvaksyttiin.
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§368

Mikkelin kaupungin johdon kokonaispalkkajarjestelma

MIiDno-2021-3193

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Sari Hakkinen
sari.hakkinen@mikkeli.fi
HR-paallikko

1 Liite Kh Kokonaispalkkajarjestelma Mikkeli

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 21.6.2021 8 270 kaynnistaa valmistelun
johtoryhman siirtamisesta kokonaispalkkajarjestelmaan. Kokonaispalkkajarjestelman
piirissa olevien henkildiden palvelussuhteen ehtoihin sovelletaan kunnallista yleista
virka- ja tydehtosopimusta (KVTES). Kokonaispalkkajarjestelman piirissa olevissa
tehtavissa sovelletaan kokonaistybaikaa. Kokonaistydaika tarkoittaa virka- ja
tydehtosopimusten maardysten osalta sita, etta johtavassa ja itsendisessa asemassa
olevalle henkilGille ei makseta sopimusten mukaisia tydaikakorvauksia (KVTES 2020-
2021 1l luku 21 §, 2 mom). Henkildstopalvelut on valmistellut johdon
palkkajarjestelman, joka on liitteend. Ehdotuksen mukaan
kokonaispalkkajarjestelmassa olisi jatkossa johtoryhman varsinaiset jasenet eli
kaupunginjohtaja, hallintojohtaja, kaupunkikehitysjohtaja, sivistysjohtaja, talousjohtaja
ja henkildstojohtaja. Kokonaispalkkajarjestelmaan kuuluvat tehtavat arvioidaan ja
palkkatasoja olisi uudessa jarjestelmassa kolme. Vaativuuden paakriteerit ovat
seuraavat; tietotaito, ongelmanratkaisu seka vastuu ja vaikuttavuus. Jokaiselle tasolle
on maaritelty palkan minimitaso. Henkilokohtaista lisaa voidaan maksaa korkeintaan
25 % vahimmaistason paalle. Henkil6kohtaisesta osuudesta johtuen kokonaispalkat
ovat luonteeltaan henkilokohtaisia.

Kaupunginjohtaja on kuullut johtoryhman jasenia 27.8.2021. lahetetylla
sahkdpostiviestilla. Jarjestelmaan siirtymisen myota kenenkaan viranhaltijan palkka ei
laske.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa ottaa kayttoon ylinta virkamiesjohtoa koskevan
kokonaispalkkajarjestelman. Uuteen palkkajarjestelmaan siirrytaan 1.10.2021 alkaen.

Paatos
Esittelija taydensi esitysta seuraavasti:

Kaupunginhallitus edellyttaa, etta

- palkkausjarjestelma kytketaan strategian edistamiseen ja strategisten tavoitteiden
toteuttamiseen

- kaupunginjohtaja tuo palkkauksen liittyvat arviointikriteerit ja mittarit
kaupunginhallitukselle tiedoksi



Mikkeli Poytakirja 17/2021 42 (66)
Kaupunginhallitus 06.09.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Mikkelin asianhallintajarjestelmassa

- palkkausjarjestelman kehittaminen on osa kaupunkikonsernin
palkitsemisjarjestelmaa

Esittelijan muutosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitaan, etta Maria Narhinen, Ari Liikanen, Tiia Tamlander ilmoittivat olevansa
esteellisia (oma asia) ja poistuivat kokouksesta. IImoitukset hyvaksyttiin. Lisaksi Tarja
Poikolainen ja Heidi Hanninen poistuivat kokouksesta.

Lisaksi merkitaan, etta hr-paallikkd Sari Hakkinen selosti asiaa kaupunginhallitukselle.

Edelleen merkitaan, etta taman pykalan aikana sihteerina toimi kaupunginhallituksen
puheenjohtaja.

Tiedoksi
Johtoryhman varsinaiset jasenet, liikelaitos Otavian rehtori, henkildstopalvelut
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43 (66)

Kaupunkiymparistélautakunta, § 114,24.08.2021
Kaupunginhallitus, 8 369, 06.09.2021

§ 369
Lisamaararahaesitys Otavan opiston asuntolan peruskorjaus

MIiDno-2016-1337

Kaupunkiympadristélautakunta, 24.08.2021, § 114

Valmistelijat / lisatiedot:

Jarkko Hyttinen

jarkko.hyttinen@mikkeli.fi

kiinteistdjohtaja

Talonrakennuspalvelut on kilpailuttanut Otavan opiston asuntolan 4. kerroksen

peruskorjauksen.

Kilpailutus on suoritettu avointa hankintamenettelya kayttaen. Kilpailutettavat urakat
ovat olleet rakennus- ja paa- seka LVI-urakka.

Hankinta ylittaa kansallisen kynnysarvon, mutta ei EU-kynnysarvoa. Hankintailmoitus
julkaistiin HILMA-ilmoituskanavassa ja tarjouspalvelussa 7.6.2021.

Valintaperusteena on halvin hinta. Laatutekijat on asetettu vahimmaisvaatimuksena
tarjoavan yrityksen seka kaytettavan tyénjohdon osalta.

Maaraaikaan 6.7.2021 kello 10:00 mennessa urakkatarjouksen antoivat seuraavat
toimijat:

Rakennusurakka: Rakennusliike V. Mattola Oy, Rkl Avikainen Oy, LMK Lappeenranta
Oy, Rakennus Pilar Oy

LVI-urakka: Caverion Suomi Oy, Teknocon Oy, Suomen Talotekniikka Mikkeli Oy

Urakoiden kilpailutuksen jalkeen hankkeen paivitetty kustannusarvio on 400 000
euroa. Hankkeelle on varattu vuoden 2021 talousarviossa 300 000 euroa ja vuodelta
2020 jai kayttamatta hankkeen suunnitteluun varattu 50 000 euroa. Hankkeen
madararahat ylittyvat vuoden 2021 osalta noin 100 000 euroa ja hankkeen
kokonaiskustannukset noin 50 000 euroa.

Ehdotus

Esittelija: Jouni Riihela, kaupunkikehitysjohtaja

Kaupunkiympadristélautakunta hyvaksyy ehdollisesti seuraavat edullisimmat tarjoukset.
Rakennusurakka: LMK Lappeenranta Oy, 269 500 €.

LVI-urakka: Suomen Talotekniikka Mikkeli Oy, 48 600 €

Hyvaksymisen ehtona on, etta kaupunginvaltuusto myontaa hankkeelle 100 000 euron
lisamaararahan vuodelle 2021.

Kaupunkiymparistdlautakunta esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle,
ettd se myontaa 100 000 euron lisamaararahan investointiprojektille 14100 Otavan
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opiston asuntolan 4. krs peruskorjaus. Ylitys katetaan investointiohjelman sisalla
tehtavalla maararahasiirrolla. Maararaha siirretaan projektilta 10360 Eteldinen
aluekoulu.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Merkitaan, etta kiinteistojohtaja Jarkko Hyttinen selosti asiaa kokouksessa.

Kaupunginhallitus, 06.09.2021, § 369

Valmistelija / lisatiedot:
Jarkko Hyttinen
jarkko.hyttinen@mikkeli.fi
kiinteistdjohtaja

Kaupungin talonrakennuspalvelut on kilpailuttanut Otavan opiston asuntolan 4.
kerroksen peruskorjauksen. Hankkeelle on varattu talousarviossa 300 000 euroa
vuodelle 2021. Tarjousten saapumisen jalkeen hankkeen tarkennettu kustannusarvio
on 400 000 euroa. Paivitetty kustannusarvio ylittaa vuoden 2021 talousarvion 100 000
eurolla.

Hankkeelle on ollut varattuna vuoden 2019 investointiohjelmassa suunnittelua varten
50 000 euroa. Suunnittelu on kuitenkin tehty vasta vuonna 2021 projektin
toteutumisen varmistuessa, joten hankkeen kokonaiskustannusarvio ylittyy 50 000
euroa.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se mydntaa 100 000 euron
lisamaararahan investointiprojektille 14100 Otavan opiston asuntolan 4. krs
peruskorjaus. Ylitys katetaan investointiohjelman sisalla tehtavalla maararahasiirrolla.
Maararaha siirretaan projektilta 10360 Etelainen aluekoulu.

Paatos

Asia jatettiin poydalle.
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Kaupunginhallitus, § 255,14.06.2021
Kaupunginhallitus, 8 370, 06.09.2021

§ 370
Vakuutusten hankinta

MIiDno-2021-2468

Kaupunginhallitus, 14.06.2021, § 255

Valmistelijat / lisatiedot:
Tiia Tamlander
tiia.tamlander@mikkeli.fi
vt. talousjohtaja

Mikkelin kaupungin hankintaohjeistusten mukaisesti taloudellisesti merkittavissa,
hankinta-arvoltaan yli miljoonan euron (alv 0 %) hankinnoissa tulee
kilpailutusasiakirjat hyvaksya kaupunginhallituksessa, kun hankinta on toimialat
ylittava tai konsernipalvelujen hankinta. Hankinnan kokonaisarvoksi on arvioitu noin
1,52 miljoonaa euroa.

Mikkelin kaupunki kilpailutti vahinkovakuutuksensa vuodenvaihteessa 2019-2020
siten, etta niiden ensimmainen vakuutuskausi alkoi 1.3.2020. Kilpailutuksen toteutti
vakuutusmeklari. Hankintapaatos tehtiin toteutetun kilpailutuksen perusteella
kaupunginhallituksen paatdksella 10.2.2020 8 54. Edella mainittu kilpailutus kattoi
omaisuus-, alus-, keskeytys-, metsa-, rakennus- ja asennustydvakuutukset seka
julkisyhteison ja hallinnon vastuuvakuutukset. Muut vakuutuslajit jatettiin
kilpailutettavaksi vuoden 2021 aikana, silla niiden kilpailutus ei viela tuolloin ollut
ajankohtaista.

Mikkelin kaupungin vakuutusmeklariyhtio Rewenda Oy on valmistellut
kilpailutettavien vakuutusten tarjouspyynnon. Vakuutukset hankintaan toistaiseksi
voimassa olevina, ja ensimmainen vakuutuskausi on 1.1.2022 - 31.12.2022. Taman
jalkeen vakuutuskausi on kalenterivuosi.

Kilpailutettavat vakuutukset ovat

e tyotapaturmavakuutus

e ryhmatapaturmavakuutukset

e matkavakuutus

e kuljetusvakuutus/nayttelyvakuutus
® auto- ja lilkkennevakuutus

Kilpailutuksen toteuttaa kaupungin toimeksiannosta vakuutusmeklariyhtio Rewenda
Oy. Hankintapaatoksen asiassa tekee kilpailutuksen jalkeen kaupunginhallitus.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja



Mikkeli

Poytakirja 17/2021 46 (66)

Kaupunginhallitus 06.09.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Mikkelin asianhallintajarjestelmassa

Kaupunginhallitus hyvaksyy Mikkelin kaupungin vakuutusten kilpailutuksen
kaynnistamisen esittelytekstissa mainittujen vakuutuslajien osalta ohessa olevien
asiakirjojen mukaisesti.

Lisaksi kaupunginhallitus valtuuttaa talouspalvelut tekemaan kilpailutusasiakirjoihin
mahdollisesti tarvittavia vahaisia muutoksia yhteistydssa vakuutusmeklarin kanssa
ennen tarjouspyynndn julkaisua.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 06.09.2021, § 370

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Tiia Tamlander
tiia.tamlander@mikkeli.fi
vt. talousjohtaja

1 Liite Kh Tarjousvertailumuistio

Ei viela julkinen, Julkisuuslaki (621/1999) 6.1 8 8 kohta
2 Liite Kh Hankintasopimusluonnos

Ei viela julkinen, Julkisuuslaki (621/1999) 6.1 8 8 kohta

Mikkelin kaupungin vakuutukset on kilpailutettu kaupunginhallituksen paatoksen
14.6.2021 § 255 mukaisesti. Kilpailutuksen suoritti kaupungin vakuutusmeklari
Rewenda Oy, joka toteutti myds tarjousten kelpoisuuden arvioinnin, sisallon
tarkistamisen ja tarjousten vertailun. Kilpailutetut vakuutukset olivat
tydtapaturmavakuutus, ryhmatapaturmavakuutukset, matkavakuutus,
kuljetusvakuutus/nayttelyvakuutus seka liikenne- ja ajoneuvovakuutukset.
Tarjouspyynto laadittiin siten, ettd Mikkelin kaupunki sijoittaa kaikki tarjouskilpailun
kohteena olevat vakuutukset kilpailutuksen voittaneeseen vaikuutusyhtiéon.
Tarjousten vertailuperusteena kaytettiin vakuutusmaksuja eli hintaa.

Kilpailutus suoritettiin avoimella menettelylla EU-hankintana. Tarjoukset pyydettiin
toistaiseksi voimassa oleville vakuutussopimuksille siten, ettd ensimmainen
vakuutuskausi on 1.1.-31.12.2022. Tarjouspyynté julkaistiin julkisten hankintojen
ilmoituskanava Hilmassa 24.6.2021, ja tarjoukset tuli toimittaa 13.8.2021 klo 14
mennessa. Maardaikaan mennessa tarjoukset saatiin neljalta vakuutusyhtiolta. Kaikki
tarjoajat tayttivat tarjouspyynndssa asetetut kelpoisuus- ja soveltuvuusehdot.

Vakuutusmeklari Rewenda Oy:n laatima tarjousvertailumuistio ja
hankintasopimusluonnos ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus paattaa vakuutusmeklari Rewenda Oy:n suosituksen mukaisesti,
etta kilpailutetut vakuutukset hankitaan kokonaistaloudellisesti edullisimman
tarjouksen tehneelta If Vahinkovakuutus Oy:lta. Tarjousvertailun mukainen hinta
vakuutuskaudelta 1.1.-31.12.2022 on 382 054 euroa.

Tarjouksen hyvaksymisesta tehty paatos ei viela muodosta sopimusta, vaan sopimus
syntyy vasta sopimusasiakirjan allekirjoituksilla. Kaupunginhallitus valtuuttaa vs.
talousjohtajan allekirjoittamaan hankintasopimuksen.

Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Merkitaan, etta vs. talousjohtaja Tiia Tamlander selosti asiaa kaupunginhallitukselle.

Tiedoksi
Petri Kurkinen/Rewenda Oy; Annamari Terasti; Esimiesjakelu
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Kaupunkiympadristélautakunta, § 107,06.10.2020
Kaupunginhallitus, 8 346,02.11.2020
Kaupunginhallitus, § 371, 06.09.2021

§371
Asemakaava ja asemakaavan muutos 24. kaupunginosa (Oravinmaki) / Patikkapolku

MIiDno-2020-948

Kaupunkiymparistélautakunta, 06.10.2020, § 107

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Rahikainen
paivi.i.rahikainen@mikkeli.fi
kaavoittaja

Liitteet
1 Liite Kyltk Patikkapolku asemakaava ja asemakaavan muutos 6.10.2020

Maankayttd ja kaupunkirakenne -yksikko lahettaa otsikossa mainitun 30.9.2020
paivatyn asemakaavan ja asemakaavan muutosehdotuksen
kaupunkiymparistdlautakunnan kasiteltavaksi.

Suunnittelualue sijaitsee 24. kaupunginosassa (Oravinmaki) noin 3,5 km Mikkelin
keskustasta koilliseen. Suunnittelualue rajautuu idassa ja eteldssa valtatien 5 uuteen
linjaukseen ja pohjoisessa Arinakadun ja lannessa Kinnarinkadun valiseen alueeseen.

Kaavoitettava alue ja alueen lahiympariston rakentamisen painopiste on
teollisuudessa, mutta alueella ja sen valittdmassa laheisyydessa on myds asumista.
Kinnarinkadun varrella sijaitsee moottoriajoneuvojen huoltoon, korjaukseen ja
myyntiin liittyvia yrityksia seka maanrakennus- ja logistiikkapalvelujen yritys.

Vanhan Pieksamadaentien ja Arinakadun varrella sijaitsee asumiseen tarkoitettua
aluetta.

Asemakaavan muutos koskee 24. kaupunginosan kortteleita 14, 15 ja 19 seka niihin
liittyvia puisto- ja katualueita. Asemakaava koskee valtatien 5 uutta linjausta ja siihen
kytkeytyvia alueita. Kaava-alueen pinta-ala on n. 15,3 ha, josta uutta asemakaavaa n.
7,0 ha.

Alueella on kaupungin, yksityisten ja valtion omistamia maa-alueita. Alueella asuu
pysyvasti noin 20 henkilda.

Hankkeen kdynnistyminen ja kaavan tavoitteet

Asemakaavan muutos on kaynnistynyt Mikkelin kaupungin aloitteesta.
Kaavamuutoksen vireille tulosta on ilmoitettu 29.4.2020. Osallistumis- ja
arviointisuunnitelmasta saatu palaute on kaavaselostuksen liitteena 9.

Kaupunki on myymassa alueella sijaitsevaa Kinnarin kartanon rakennuskokonaisuutta.
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Asemakaavan muutoksen tavoitteena on tarkastella ja osoittaa tarpeelliset alueet eri
kayttdtarkoituksia varten, ratkaista rakennusoikeuden maara, kerrosluvut,
kiinteistdjen rajat ja vastata nykytarpeiden mukaiseen kayttédn seka ohjata
rakentamista paikallisesti.

Asemakaavan muutoksen tavoitteena on mahdollistaa tonttijaon muutos ja yleisen
katualueen mittaus seka niiden rekisterdinti. Kyse on lahinna katu- ja puistoalueiden
osien liittamisesta tontteihin seka katualueen muodostaminen.

Asemakaavan tavoitteena on varata suojaviher- ja tiealueet liikenteelle siten, etta
alueelta tehty tiesuunnitelma ja asemakaava vastaavat aluerajauksiltaan toisiaan.

Kaavassa muutetaan kaupunginosan rajan sijaintia kulkemaan Vanhan
Pieksamaentien katualueen itareunassa.

Kaavaratkaisun sisalto

Voimassa olevan kaavan mukainen yleisten rakennusten korttelialue (Y) muutetaan
asuin-, liike- ja toimistorakennusten korttelialueeksi (AL). Teollisuusrakennusten
korttelialueet (TY-2 ja TY-3) seka asuinpientalojen korttelialue (AP) muutetaan KTY-1
(Toimitilarakennusten korttelialue) korttelialueiksi, joille saa rakentaa liike- ja
toimistorakennuksia seka ymparistohairioita aiheuttamattomia teollisuus- ja
varastorakennuksia.

Alueen kayttotarkoitusmerkinta KTY-1, toimitilarakennusten korttelialue. Alueelle saa
rakentaa liike- ja toimistorakennuksia ja ymparistohairidita aiheuttamattomia
teollisuus- ja varastorakennuksia. Alueelle saa sijoittaa polttoaineen jakeluaseman.
Kaava sallii myos kahden asunnon rakentamisen tonttia kohti henkilékuntaa varten.
Tonttitehokkuutena 0,50. Kerrosluku kaksi (I1).

Kinnarin kartanon alueen kayttotarkoitusmerkinta on AL asuin- ja liikerakennusten
korttelialue, alueella saa sijaita asuntolamuotoista asumista. Uudisrakentaminen on
sallittua, mutta sen tulee olla pienipiirteista eika se saa hairitsevasti vaikuttaa
kartanon pihapiiriin, uusia asuintarkoitukseen tarkoitettuja uudisrakennuksia ei
alueelle saa rakentaa. Kinnarin kartanon rakennus suojellaan ja arvokas lahiymparisto
sailytetaan. Alueen pohjoispuolella sijaitsee paikallisesti tarkea lehtoalue, joka tulee

sailyttaa lehtomaisena. Alueelle on osoitettu rakennusoikeutta 800 k—mz:é, kerrosluku
yksi (1). Vesihuoltoverkosto kulkee korttelialueen lansireunalla pohjois-ita suuntaisesti
ja sahkojohdoille on varaus alueen itareunalla.

Alueille, joilla valtioneuvoston suositukset melutasoista ylittyvat ulkona paivalla ja
yoll4, ei voida osoittaa uutta asuinrakentamista.

Suojaviheraluetta muodostuu Juvantie ja uuden valtatien 5 linjauksen valiselle
alueelle. Alueella sijaitsee paikallisesti arvokas lehtoalue, joka tulee sailyttaa
lehtomaisena.

Voimassa olevan kaavan kokonaisrakennusoikeus on 21 137 k-m?. Kaytettya
rakennusoikeutta on 6 170 k-m?2. Asemakaavanmuutoksen sallima
kokonaisrakennusoikeuden maara on 20 866 k-mz, vastaten tehokkuutta 0,38.

Kokonaisrakennusoikeus on noin 270 k-m?:3 pienempi kuin voimassa olevassa
kaavassa.
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Toimitilarakennusten (KTY-1) tonttiliittymat ovat Kinnarinkadulta ja Arinakadulta.
Kinnarin kartanon alueen tonttilittyma on Vanhan Pieksamaentien kautta.

Laadittavat / laaditut selvitykset

Kaavahankkeen aikana on laadittu luontoselvitykset ja hulevesiselvitys.
Rakennushistoriallinen selvitys Kinnarin kartanon paarakennuksesta valmistuu
alkuvuodesta 2021. Lisaksi kaavatydssa tukeudutaan kantakaupungin osayleiskaavan
2040 selvitysaineistoihin.

Ehdotus
Esittelija: Jouni Riiheld, kaupunkikehitysjohtaja

Kaupunkiymparistdlautakunta esittaa kaupunginhallitukselle, etta se hyvaksyy
alustavasti Mikkelin kaupungin 24. kaupunginosan (Oravinmaki) kortteleita 14, 15 ja
19 seka katu-, puisto-, ja suojaviheralueita etta yleisen tien aluetta koskevan
asemakaavan muutosehdotuksen seka valtatien 5 uutta linjausta ja siihen kytkeytyvia
alueita koskevan asemakaavan / Patikkapolku, asettaa sen julkisesti nahtaville seka
pyytaa niista viranomaislausunnot seuraavilta tahoilta: Eteld-Savon maakuntaliitto,
Eteld-Savon elinkeino-, liikenne- ja ympadristokeskus, Pohjois-Savon elinkeino-,
liikenne- ja ymparistokeskus, Mikkelin Vesilaitos, Eteld-Savon pelastuslaitos, Etela-
Savon Energia Oy, Suur-Savon Sahko Oy, teleoperaattorit, Savonlinnan
maakuntamuseo, Mikkeli-Seura ry, Mikkelin seudun ymparistdpalvelut, Infra-
aluepalvelut seka rakennusvalvonta- ja jatehuoltopalvelut -yksikailta.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 02.11.2020, § 346

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Rahikainen
paivi.i.rahikainen@mikkeli.fi
kaavoittaja

1 Liite Kh Patikkapolku asemakaava ja asemakaavan muutos 2.11.2020

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy alustavasti Mikkelin kaupungin 24. kaupunginosan
(Oravinmaki) kortteleita 14, 15 ja 19 seka katu-, puisto-, ja suojaviheralueita etta
yleisen tien aluetta koskevan asemakaavan muutosehdotuksen seka valtatien 5 uutta
linjausta ja siihen kytkeytyvia alueita koskevan asemakaavan / Patikkapolku, asettaa
sen julkisesti nahtaville seka pyytaa niista viranomaislausunnot seuraavilta tahoilta:
Etela-Savon maakuntaliitto, Etela-Savon elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus,
Pohjois-Savon elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus, Mikkelin Vesilaitos, Eteld-Savon
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pelastuslaitos, Etela-Savon Energia Oy, Suur-Savon Sahkd Oy, teleoperaattorit,
Savonlinnan maakuntamuseo, Mikkeli-Seura ry, Mikkelin seudun ymparistopalvelut,
Infra-aluepalvelut seka rakennusvalvonta- ja jatehuoltopalvelut -yksikoilta.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus, 06.09.2021, § 371

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Rahikainen
paivi.i.rahikainen@mikkeli.fi
kaavoittaja

Liitteet
1 Liite_kh_Patikkapolku_asemakaava_ja_asemakaavan_muutos_6.9.2021.pdf

Maankaytto- ja kaupunkirakenneyksikko lahettaa otsikossa mainitun 30.9.2020
paivatyn ja 30.8.2021 muutetun asemakaavan ja asemakaavan muutosehdotuksen
kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi.

Asemakaava ja asemakaavan muutosehdotus on ollut nahtavilla 11.11.- 14.12.2020
valisen ajan. Ehdotuksesta saatiin 7 lausuntoa: Eteld-Savon elinkeino-, liilkenne- ja
ymparistokeskus, Pohjois-Savon elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus,
Maakuntaliitto, Jarvi-Suomen Energia Oy, Savonlinnan maakuntamuseo ja Mikkelin
seudun ymparistopalvelut seka Etela-Savon pelastuslaitos.

Savonlinnan maakuntamuseo huomautti lausunnonpyyntdvelvoitteen lisadmisesta
kaavakarttaan suojeltavien rakennusten osalta.

Pohjois-Savon elinkeino-, liikenne ja ymparistokeskus huomautti, etta kaavan
liteaineistoon tulisi lisata valtatien 5 parantamisen rakennussuunnitelman
kuivatuskartta paaluvalilta 3500 - 5300.

Mikkelin seudun ymparistdpalvelut pyysi selvittamaan arvokkaan lehtikorpialueen
osoittamista kaavaan siina laajuudessa kuin alue on luontoselvitykseen rajattu siten,
ettd sdilytettavaksi suositellulle alueen osalle ei osoiteta sellaisia merkintoja (esim.
maahan kaivettavien johtojen sijoittaminen), jotka ovat ristiriidassa alueen
luonnontilaisena sailyttamisen kanssa. Samalla alue voisi toimia luonnonmukaisena
hulevesien viivytys# ja kasittelyalueena, kuten se talla hetkella toimii.

Etela-Savon elinkeino-, liikenne-, ymparistokeskus huomautti myos lehtoalueen
rajauksen sailyttamista siina laajuudessa kuin alue on luontoselvitykseen rajattu seka
tasmentaa lehtoja koskevaa kaavamaaraysta. ELY-keskus huomautti myaos siita, etta
selvitykset on lahtokohtaisesti tehtava aina ennen kaavan ehdotusvaihetta, jolloin
niiden mahdollinen vaikutus kaavan sisaltéon on riittavan ajoissa huomioitavissa.
Nahtavilla olon jalkeen on valmistunut Kinnarin kartanon rakennushistoriaselvitys (FM
Teija Ahola 2021). ELY-keskuksen ndkemyksen mukaan myds pihapiirissa sijaitseva
aittarakennus tulee osoittaa suojelumerkinnalla (sr) siten, etta se selvasti kuuluu
pihapiirin kulttuurihistoriallisesti arvokkaaseen rakennuskantaan.
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Etela-Savon pelastuslaitoksella, Eteld-Savon maakuntaliitolla ja Jarvi-Suomen Energia
Oy:lla ei ollut huomautettavaa kaavaehdotuksesta.

Nahtavilla olon aikana saadut lausunnot ja vastineet niiden huomioonottamisesta on
esitetty kaavaselostuksen liitteessa 10.

Palautteen pohjalta kaavakarttaa ja kaavamerkintdja seka kaavaselostusta on
taydennetty. Nahtavilla olon jalkeen kaavakarttaan on tehty seuraavat muutokset:

° ] e | ehtoalueiden (s-1) aluerajauksia tarkennettiin, ne osoitettiin
paaasiassa luontoselvitysten mukaisina. Alueelle tehtiin katselmus
28.5.2021 / Hanna Pasonen.

e Kinnarin paarakennuksen (sr) rajausta muutettiin kasittamaan
rakennukseen kiintedasti liittyva kivikellari ja pihapiirissa oleva vanha
aittarakennus sai myods suojelumerkinnan. Suojeltavien rakennusten
osalta lisattiin lausunnonpyyntdvelvoite, alueellinen vastuumuseo,
ELY ja kaupunkisuunnittelu.

e Erityista huomiota kiinnitettiin alueen kaakkoiskulmalla olevan tontin
muodostusosan (ent. puistoalue) hulevesien johtamiseen
Nviivyttamiseen. Alueen kautta johdetaan osa korttelialueen
hulevesista. Kaavaan on lisatty tarkea avo-oja / maanalainen putki,
jonka korkeusasemaan tulee kiinnittaa erityista huomiota, ettei
pohjoisemmassa sijaitsevan lehtokorpialueen vesitaloutta muuteta
ymparistossa tehtavilla toimilla.

e Nahtavilla olon jalkeen on valmistunut Kinnarin kartanon
rakennushistoriallinen selvitys, joka on kaavaselostuksen liitteena 8.
Kaavamaarayksissa velvoitetaan paasuunnittelijaa tutustumaan ja
hyodyntamaan selvitysta suunnittelun pohjana. Selvitysta tulee
hyddyntaa mahdollisissa piha-alueen muutostéissa mm.
uudisrakentamisen osalta.

e Liitteisiin lisattiin valtatien 5 rakennussuunnitelman kuivatuskartta
paaluvalilta 3500 - 5300.

e Kaavamerkintoja ja maarayksia tarkennettiin.
Kaupunkisuunnittelun nakemyksen mukaan kaavaehdotukseen tehdyt muutokset ja
korjaukset ovat tasmentavia. Niita osallisia, joita kaavamuutos koskee, on kuultu
erikseen. Kaavamuutosta ei tarvitse asettaa uudelleen nahtaville (MRA 32 8).

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Mikkelin
kaupungin 24. kaupunginosan (Oravinmaki) kortteleita 14, 15 ja 19 seka katu-, puisto-,
ja suojaviheralueita etta yleisen tien aluetta koskevan asemakaavan
muutosehdotuksen seka valtatien 5 uutta linjausta ja siihen kytkeytyvia alueita
koskevan asemakaavan / Patikkapolku.

Paatos
Asia jatettiin poydalle.
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§372
Tietopyynté Mikkelin kaupungin tyodllisyydenhoitoon liittyvan palvelukokokonaisuuden tai
sen osan toteuttamisesta

MIiDno-2021-3343

Valmistelija / lisatiedot:
Pekka Patama
Pekka.Patama@mikkeli.fi
palvelupaallikkd

Liitteet
1 Liite Kh Tietopyynt6

Mikkelin kaupunki on hankkinut oman tyéllisyydenhoitonsa tueksi ja
pitkaaikaistyottdmyydesta aiheutuvien kustannusten vahentamiseksi
palvelukokonaisuuden. Tuottajana on toiminut tdhan saakka Mikkelin Toimintakeskus

ry.

Tavoitteena on ollut edistaa pitkaaikaistyottomien tyollistymisedellytyksia ja selkiyttaa
kuntoutus- ja koulutustarvetta. Palvelukokonaisuuteen on olennaisesti liittynyt tyo- ja
yksilévalmennus. Palvelukokonaisuudella on ollut merkittava osa tydmarkkinatuen
kuntaosuuden vahentamisessa. Taman lisaksi valmennukseen liittyva tyépanos on
edistanyt alueen kiertotaloutta ja kestavaa kehitysta.

Hankinnalla haetaan tydllisyydenhoitoa palvelevaa yhta tarjousta tai useammasta
osatarjouksesta muodostuvaa kokonaisuutta. Kuntouttava tyétoiminta on nyt
hankittavan palvelukokonaisuuden yksi paasisalto, joten tata tuotantomahdollisuutta
tullaan edellyttamaan palvelun tarjoajilta. Yksittaiselta osakokonaisuuden tarjoajalta
tata ei edellyteta, mikali kuntouttavan tyétoiminnan asiakastyo tulee muuten
huomioitua.

Mikkelin kaupungin tyodllisyydenhoidon nakékulmasta edella kuvattua
palvelukokonaisuutta tarvitaan edelleen vuosille 2022 ja 2023. Tuleva
tydvoimapalvelujen paikallistaminen, hyvinvointialueiden kaynnistyminen seka
pitkaaikaistyottomyyteen liittyvan rahoitusmallin uudistaminen tulevat muuttamaan
palvelukokonaisuuden tarpeen sisaltoa 2024.

Palvelukokonaisuuden hankkimiseksi Mikkelin kaupunki tekee tietopyynnon Hilmaan.
Tietopyynto kaynnistaa hankintalain mukaisen hankintamenettelyn, jonka tavoitteena
on saada tyollisyydenhoitoa tukeva palvelukokonaisuus vuosille 2022 ja 2023.
Hankintakokonaisuus tuodaan kaupunginhallituksen kasittelyyn hankintaprosessiin
liittyvan markkinavuoropuhelun jalkeen.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyvaksyy tietopyynnon jattamisen hankintapalvelu Hilmaan
tyollisyydenhoidon palvelukokonaisuuden hankkimiseksi ja sen tuottamiseen liittyvien
ilmoittautujien etsimiseksi.



Mikkeli Poytakirja 17/2021 54 (66)
Kaupunginhallitus 06.09.2021

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Mikkelin asianhallintajarjestelmassa

Paatos

Hyvaksyttiin.

Merkitaan, etta Armi Salo-Oksa ilmoitti olevansa esteellnen (Mikkelin toimintakeskus
ry:n hallituksen puheenjohtaja) ja poistui kokouksesta. lImoitus hyvaksyttiin.

Tiedoksi
Pekka Patama, hankintapalvelut
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Kaupunginhallitus, § 348,30.08.2021
Kaupunginhallitus, 8 373, 06.09.2021

§373
Asian ottaminen ylemman toimielimen kasiteltavaksi

MIiDno-2021-3090

Kaupunginhallitus, 30.08.2021, § 348

Valmistelijat / lisatiedot:
Ari Liikkanen
ari.liikanen@mikkeli.fi
hallintojohtaja

Kuntalain 92 § kuuluu seuraavasti:

"Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai
hallintosdanndssa madratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen
kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hallintosaanndssa voidaan maarata, ettd 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee
vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosaanndssa maarattya
kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan
jaoston toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu hallintosaannéssa
maaratty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi.

Hallintoaanndssa voidaan maarata, etta liikelaitoksen johtokunta, sen puheenjohtaja
tai kunnan viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan kasiteltavaksi asian,
joka on taman lain nojalla siirretty liikelaitoksen johtokunnan alaisen viranomaisen
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen. Talldin asiaa
ei voida ottaa sen lautakunnan kasiteltavaksi, jonka alainen liikelaitoksen johtokunta
on. Jos asia on paatetty ottaa seka liikelaitoksen johtokunnan etta kunnanhallituksen
kasiteltavaksi, asia kasitellaan kunnanhallituksessa.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi viimeistaan sen ajan kuluessa,
jossa 134 8:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatdksesta on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2. yksilodn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita;

3. 51 8:ssa tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset kunnat niin sopivat."

Hallintosaannon 47 §:
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"Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kaupunginhallitus,
kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.”

Hallintosaannon 48 §:

"Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavaksi, jollei ole
ilmoitettu asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi. Asian ottamisesta
lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan puheenjohtaja ja puheenjohtajan
lisaksi lautakunnan esittelija."

Hallintosaannoén 50 8 1 mom.:

"Kaupunginhallituksen alaisen viranomaisen ja kaupunginhallituksen jaoston on
ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmig, joista kaupunginhallitus on paattanyt, ettei
se kayta otto-oikeuttaan."

Hallintosaannon 50 8 5 mom.:

"Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta
panna taytantdon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta
kaupunginhallituksen tai lautakunnan kasiteltavaksi."

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa seuraavaa:

Kaupunginhallitus kehottaa siirrettya toimivaltaa kdyttavia viranomaisia huolehtimaan
kuntalain 92 8:n tarkoittamien paatdsten ilmoittamisesta ylemmalle viranomaiselle
kaupungin hallintosadannén mukaisesti.

Kaupunginhallituksen alaisten viranomaisten osalta kaupunginhallitus paattaa, ettei
seuraavista paatoksista tarvitse ilmoittaa kaupunginhallituksen puheenjohtajalle,
kaupunginhallitukselle ja/tai kaupunginjohtajalle:

e virka- tai tydehtosopimuksen mukaiset kokemus-, palvelu-, maaravuosi- ja
tyokokemuslisat

e vuosilomapaatokset

e muiden virka- tai tydehtosopimuksen mukaisten ei-harkinnanvaraisten
etuuksien myéntaminen

e palkattomat virkavapaudet ja tydlomat, joiden kesto on enintaan yksi vuosi

¢ henkilostovalinnat

® koulutusta ja virkamatkoja koskevat paatokset, joiden kustannusvaikutus on alle
5.000 euroa

® sopimukset, joiden kustannusvaikutus on alle 15.000 euroa

¢ hankinnat, joiden kustannusvaikutus on alle 15.000 euroa

® vuokrasaatavien vapautuspaatokset, joiden kustannusvaikutus on alle 15.000
euroa

e edustustilaisuuksien jarjestaminen, joiden kustannusvaikutus on alle 5.000 euroa

® verohuojennuspaatokset

® otto-oikeuspaatokset

® paatokset muutoksista ostolaskujen hyvaksyjiin ja asiatarkastajiin
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® paatokset alitilityskassoihin liittyvista muutoksista
® paadtokset saatavien poistoista kirjanpidosta
Paatos
Kaupunginhallitus paatti jattaa asian poydalle.

Kaupunginhallitus, 06.09.2021, § 373

Valmistelija / lisatiedot:
Tarja Poikolainen
tarja.poikolainen@mikkeli.fi
kaupunginlakimies

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya asian ottamisen ylemman toimielimen
kasiteltavaksi 348 8:ssa 30.8.2021 esitetylla tavalla.

Paatos
Esittelija muutti esityksen muotoon: "... kaupunginhallituksen alaisten viranomaisten
osalta kaupunginhallitus paattas, ettei se kayta seuraavista paatoksista otto-oikeutta

eika niista tarvitse ilmoittaa kaupunginhallituksen puheenjohtajalle,
kaupunginhallitukselle ja/tai kaupunginjohtajalle: ..."

Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§354, 8355, 8356, 8357, 8358, 8361, 8365, 8366, 8367, 8369, 8371, 8372

Muutoksenhakukielto
Paatokseen, joka koskee valmistelua tai taytantéonpanoa ei saa kuntalain (410/2015)
136 8:n perusteella hakea muutosta.
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Muutoksenhakukielto
8368

Muutoksenhakukielto
Tahan paatokseen ei saa kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 50.2 §:n
perusteella hakea muutosta, jos viranhaltijalla tai viranhaltijayhdistyksella on oikeus
saattaa asia vireille tydtuomioistuimessa. Virkaehtosopimuksen tulkintaa koskevat
asiat ratkaistaan tyotuomioistuimessa.
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Oikaisuvaatimus
§359, 8360, 8362, 8363, 8364

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatékseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mikkelin kaupungin kirjaamoon viimeistaan
madaraajan viimeisena padivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos postitse tai sahkdisesti. Postiin
oikaisuvaatimusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Kunnan jésenen ja kuntalain (410/2015) 137 8:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Mikkelin kaupunki/Kaupunginhallitus.

Kayntiosoite: Raatihuoneenkatu 8-10, 50100

Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8-10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina
seka kesa-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltd
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
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kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen, ja se on tekijan
allekirjoitettava. Sahkdista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse taydentaa allekirjoituksella,
jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole
syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua,
® se, millaista oikaisua vaaditaan,
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisend viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.

Péytakirja
Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Mikkelin kaupungin
kirjaamosta.

Kayntiosoite: Raatihuoneenkatu 8-10, 50100 Mikkeli
Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8-10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583

Puhelinnumero: 044 794 2033 / 015 1941 (vaihde)
Sahkopostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina
seka kesa-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.
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Oikaisuvaatimus
§370

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton asianosainen voi hakea paatékseen muutosta
vaatimalla hankintaoikaisua tai tekemalla valituksen markkinaoikeudelle taikka
molemmat.

Julkista hankintaa koskevaan paattkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain
(1397/2016) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikdlta oikaisua (
hankintaoikaisu). Asia voidaan myos saattaa valituksella markkinaoikeuden
kasiteltavaksi.

1 OHJEET HANKINTAOIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Oikaisuvaatimusoikeus

Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, johon paatds on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen).

Oikaisuvaatimusaika
Asianosaisen on esitettava vaatimus 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on
saanut tiedon hankintayksikon paatoksesta tai muusta ratkaisusta.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Mikkelin kaupungin kirjaamoon viimeistaan
madraajan viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myods postitse tai sahkdisesti. Postiin
oikaisuvaatimusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Muutoksenhaku markkinaoikeuteen ei esta vaatimasta hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisuvaatimuksen vireille tulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatdksesta, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, jollei ehdokas tai tarjoaja nayta tiedoksiannon
tapahtuneen myohemmin. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta,
jollei muuta nayteta.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi kayttaen ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikolle
ilmoittamaa sahkoista yhteystietoa, katsotaan vastaanottajan saaneen paatoksesta
tiedon sina paivang, jolloin sdhkodinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman
vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella.
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Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan, on Mikkelin kaupunki
/Kaupunginhallitus.

Kayntiosoite: Raatihuoneenkatu 8-10, 50100 Mikkeli
Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8-10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina
seka kesa-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla:

e hankintayksikon paatds tai muu ratkaisu, johon hankintaoikaisuvaatimus
kohdistuu,

® miten paatosta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi,

® milla perusteella paatosta tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi.

Sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksen tekijan on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. Sahkoista asiakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta
eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat
yhteystiedot asian kasittelemiseksi. Jos oikaisua vaativan puhevaltaa kayttaa hanen
laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku
muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myos taman nimi seka tarvittavat
yhteystiedot.

Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin oikaisua vaativa haluaa vedota
vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Mikkelin kaupungin
kirjaamosta.

Kayntiosoite: Raatihuoneenkatu 8-10

Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8-10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583

Puhelinnumero: 044 794 2033 / 015 1941 (vaihde)
Sahkopostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina
seka kesa-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.

2 VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUDELLE

Valitusoikeus

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, johon paatdés on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) voi saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Valitusaika
Valitus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista, jos
hankintayksikkd on tehnyt hankinta- tai kayttdoikeussopimuksen julkisista
hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016) 130 &:n 1 tai 3
kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos
sopimus koskee puitejarjestelyn perusteella tehtavaa hankintaa tai sopimus koskee
dynaamisen hankintajarjestelman sisalla tehtavaa hankintaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, etta asianosainen on saanut hankintapaatdksen tiedoksi ja
hankintapaatds tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Valituksen tulee olla perilld valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden
virka-ajan paattymista.

Hankintaoikaisun vireille tulo ei vaikuta siihen maaraaikaan, jonka kuluessa
asianosaisella on oikeus hakea muutosta valittamalla markkinaoikeudelle.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatdksesta, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, jollei ehdokas tai tarjoaja nayta tiedoksiannon
tapahtuneen mydhemmin. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta,
jollei muuta nayteta.

Mikali paatos on lahetetty tiedoksi kayttaen ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikolle
ilmoittamaa sahkoista yhteystietoa, katsotaan vastaanottajan saaneen paatdksesta
tiedon sina paivang, jolloin sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman
vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen
Valitus tehdaan markkinaoikeudelle.
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Osoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Sahkopostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 43314

Puhelinnumero: 029 56 43300

Markkinaoikeuden asiakaspalvelu on avoinna arkisin 8.00-16.15

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

1. paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva pdcdités);

2. milta kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan

tehtavaksi (vaatimukset);

vaatimuksen perustelut;

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

w

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos valittajan
puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen
laatijana on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myos taman nimi ja
yhteystiedot. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava
viipymatta markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on
ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi markkinatuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot
lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksen tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten laissa oikeudenkdynnista
hallintoasioissa (808/2019) 32 8:ssa saadetaan.

Ilmoitus valituksen tekemisesta hankintayksikoélle
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Valittajan tai hanen edustajansa on ilmoitettava kirjallisesti hankintayksikélle asian
saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. Imoitus on toimitettava viimeistaan
silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeudelle.

[Imoitus on toimitettava osoitteeseen:

Mikkelin kaupunki/Kaupunginhallitus

Kayntiosoite: Raatihuoneenkatu 8-10, 50100 Mikkeli
Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8-10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583

Sahkopostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina
seka kesa-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikeudenkayntimaksu

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla muutoksenhakijalta peritaan
oikeudenkayntimaksu, mika on maaratty mainitun lain 2 §:ssa. Saman lain 5 8:ssa on
maarays niista asioista, joista ei perita oikeudenkayntimaksua.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Mikkelin kaupungin
kirjaamosta.

Kayntiosoite: Raatihuoneenkatu 8-10

Postiosoite: PL 33, (Raatihuoneenkatu 8-10), 50101 Mikkeli
Faksinumero: 015 36 6583

Puhelinnumero: 044 794 2033 / 015 1941 (vaihde)
Sahkdpostiosoite: kirjaamo@mikkeli.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16 ja arkipyhien aattoina
seka kesa-elokuussa maanantaista perjantaihin klo 9-15.
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